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                                   ၊                                                                                      

   ။                        ၊                          (               )                       ။ 

                               ။                                         “                   ”၊                      “      

“ပြည်သူမနာတဲဴ နည်ဵနဲ့ အေပြေရာှေနြါတယ်၊ ေတွေ့ဆုဳညစိနှိုင်ဵတဲဴ နည်ဵနဲ့ ကြိုဵစာဵေနြါ 

တယ်၊ ေြေေြေ တည်ေထာင်ခဲဴတဲဴ တြ်မေတာ်ကြီဵနဲ့ ရင်ကြာဵေစဴေနြါတယ်” ဆိတုဲဴ 

လစ်ဘရယ် ေခါင်ဵေဆာင် ASSK ရဲ့ စြာဵေတွေြို လူထုြ ဆယ်စုနစှ်နဲ့ချပီြီဵ စိတ်ရှည် 

လြ်ရှည် ယုဳေြဵခဲဴကြြါတယ်။ အခ ု ပြည်သူမနာေစတဲဴ ရင်ကြာဵေစဴေရဵ လမ်ဵစဉ်ကြီဵ 

ေကြာငဴ ်ဘယ်ဘူတာ ဆိြု်ခဲဴပြီလဲ။ 
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“ပြည်တွေင်ဵပြည်ြြ လစ်ဘရယ်ေတွေဟာ အေသခဳတုိြ်ေနတဲ ဴလူထုြုိ စစ်အြု်စုနဲ့ ေေဵ 

ဆစ်ရာမှာ အသုဳဵ ပြုတဲဴ Bargaining chips ေလာြ ်သေဘာထာဵေနတယ်။” 
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Failed State                                   ။                                                  

                     ။                                              ။ (၁၉.၄.၂၁) RFA                      

                                                           ။                                          

   ။                                    ။ Failed State                                                   ။          

                                                                          ။                

crisisgroup.org                          (The Cost of the Coup: Myanmar Edges Toward State Collapse)          ၁၅     

     The Economist                                       (Myanmar could be Asia’s next failed state)               

                          ။  

                                                         (  )       failed state                                    

   ။                                      ၊                                                                ။ 

      Failed State                                                            -  

 “                     ” (What is State?)။  

                                 ‘                           ၊                                      ’                        

                     ။                                       ။                                                   

“Failed ရုဳမြ၊ ပြိုြျတဲဴအထိ ပြေိုချြစ်ရမယဴ် နိုင်ငဳေတာ်” 

စစ်တြရ်ဲ့ အာဏာသိမ်ဵမငဟာ အုြ်စိုဵသူ လူတန်ဵစာဵ ေမျှော်လငဴ်ထာဵတာနဲ့ ဆန့်ြျင်ဘြ် လူထုေတာ်လှန်ေရဵ တရြ် 

ြိုသာ မီဵေမဃဵေြဵခဲတဴယ်။ အဲသလိုြဲ စစ်တြရ်ဲ့ တရစြ ်သတ်ပြေတမ်ငေတွေ၊ အကြမ်ဵ ြေြ်မငေတွေ (Repressionနည်ဵ) ဟာ 

ဆန့်ြျင်ဘြ် ရလဒ်ြ ဲ ထွေြ်လာတယ်။ ပငိမဝ်ြ်ြပိြာဵမသွောဵဘဲ လူထုလငြ်ရှာဵမငြို Armed Uprising အဆင်ဴ 

တွေန်ဵြ့ုိခဲဴတယ်။ ဒီလိုသာ စစ်ေခွေဵေတွေ ဆြ်မုိြေ်နရင် ဗမာပြည် ေနွေဦဵ ေတာ်လှန်ေရဵြေန အာရှတိုြတ်ခုလုဳဵ ေတာ် 

လှန်ေရဵ ပြေစ်ြုန်မှ ခြ်ရချည ်ရဲ့။ နဂိုြတည်ဵ ြ ြိုဗစ်-၁၉ မီဵေမဃဵထာဵလို့ ြမ္ဘာဴအရင်ဵရှင်စနစ် ြြ်သငဴ်ေနပြီဵသာဵ၊ 

ေဟာင်ေြာင် လူထလုငြ်ရှာဵမင၊ ထုိင်ဵ လူထုလငြရ်ှာဵမင၊ အိန္ဒိ  လယ်သမာဵ၊ အလုြ်သမာဵ အေထွေေထွေသြတိ်ေတွေလည်ဵ  

ရှိနှငဴပ်ြီဵသာဵ။ ဒီလို အေပခအေနမှာ မီဵြွောဵေလဵ သွောဵြျရင ်အာရှတိုြတ်ခုလုဳဵ ေတာ်လှန်ေရဵ မီဵတဟုန်ဵဟုန်ဵ ေတာြ် 

နိုငမ်ှန်ဵ  လစ်ဘရယ်ေတွေ သိတာေြါ့။ တူနီဵရှာဵြ လူငယ်တဦဵ သူ့ြိုယသ်ူ မီဵရှို့သတ်ေသတဲဴ  ပြေစ်ြေန အာရြ်ြမ္ဘာ 

တခုလုဳဵ ေတာ်လှန်ေရဵ မီဵဟုန်ဵဟုန်ဵ ေတာြ်ခဲဴတာ ဆယ်စုနှစ်တခုြဲ ရှိေသဵတယ် မဟုတ်လာဵ။ ြမ္ဘာဴအရင်ဵရှင် 

လူတန်ဵစာဵ ဘယ်ေမဴနိုင်လိမဴ်မလဲ။  
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                Failed State       Society                               ၊                                                

                         ။       “State”                                                                          ။    

                                                                                                                       

        ။                                                                                                        

                        ။                                                                                    ။  

                            ။        highlight                                              - 

“Western and Asian powers should pursue a unified approach in urging the regime to change course so as to avert a 

deeper crisis that would reverberate across the region” 
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                                                                                       ။                      

           Highlight                              -  

“The fast-deteriorating situation represents a significant diplomatic and security challenge for the region”  

                             ၊                                                                                  

                         ။                            ၊                                                          

                                                    ၊                              (၁)                              

                   ။                                                                                                   

          Foreign Investment                                                                                    ။  

                      ၉၀                                   Liberalisation                               ၊                      

                                            - 
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“but which had seen strong growth over the last decade of liberalization, with the country’s poverty rate halved 

between 2005 and 2017. The result will likely be millions of people falling back into poverty” 
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                                      ။            Workers of the World, Unite         (    )                     

        ။  

The Economist                                                                                              

    - 

“Only concerted pressure can get the generals to talk to the civilians and thereby put Myanmar onto a less ruinous 

path. The alternative is a failed state at the heart of Asia”  

                             ၊                 (CRPH         NUG)                        ။                           

                                                                                                                   ။    

                                                                “              ”                    ။ (            ISP   

                         )                                                   People Funeral                    
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CRPH                                                             ။                           ။                  

                               ၊                                      ။ CRPH                            

                               ။                                                                           

                                       ။                              ။ [                       NUG        ၊ 

                ] 

CRPH                          ၂၀၀၈                                                          mandate            

                                          ။                              ။                      ၊           

                                                   ၉၀                                                           

       ။                                ။  

                                                                                  ၊                     ၊              

                            ၊                                                               ။                       

   ၊                                      ။                      /                    “legitimacy”   ၊ “mandate”      

       ၊                living forces             ။                                                                        

 

အခု ပြေစ်ေနတာ ေတာ်လှန်ေရဵ၊ လူတန်ဵစာဵ တိုြ်ြွေဲရဲ့ အပမငဴ်ဆုဳဵအဆငဴ်။ ေတာ်လှန်ေရဵမှာ အနိုင်/အရငဳဵ ဆုဳဵပြေတ်ေြဵတာ 

“legitimacy”ေတွေ၊ “mandate”ေတွေ မဟုတ်ဘူဵ၊ တြယဴ် ေပမပြင်ြ living forces အချ ို ဵအစာဵြဲ။ ြိုယ်ဴမှာ ဘယ်ေလာြ် 

အင်အာဵရှိသလဲ ရဲရဲရငဴ်ရငဴ် ြိုင်ဵပခာဵသုဳဵသြ်ြေို့ လိုတယ်။ “legitimacy”ေတွေ၊ “mandate”ေတွေြိုင်ပြီဵ စစ်အာဏာရူဵ ေတွေြို 

သွောဵတိုြ်လို့ရမယ် ထင်သလာဵ။ 
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   ။ “legitimacy”   ၊ “mandate”                                                       ။                        

         ။  

                                                ။                                ။                                   

              ။ CDM                                                                                            

                                       ။                                              ၊                    

        ။                                         ။                                                                    (၃၀) 

                   ။                                       (decisive moment)                                          

   ။            CRPH                                 “                             ၊                             

              ”                   “     ”                             ။                living forces                   

                      ။  

                                                            ၊                                                    

       ။                                 ။                                     ။                         

                                                                                          ။                    Armed 

Uprising                        ။                 CRPH                                                 ၊        - 

(၁)                                                                                     ။                                 ။ 

                          ၊                                              ။                               ၊          

                                                                                                 ။  

(၂)              ၊          restore                       ။                ၊                        Armed People     

                                         ။ “                                        ”                            

                                  ။                               ။                        ။            

                                                                                                                   

    ၊                                                          Armed People                            ။   

                                                                            ၊                                 

  ၊                              ။                                                                     

                                                ။                                                          

              ၊                                        ၊                              Armed People       

                  ။ 

(၃)    ၊     ၊        ၊          ၊        ၊                                                                       

                  ။               Armed Uprising                      ။                                               

     ။ CRPH              ။              ။                               ၊                   ။ CRPH   

                              ။                                   ။ CRPH                                           

                                                ၊                          ၊                                      

      ။                         ။                                                        ။  
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                                                    ။                                                    

           ၊                                                        ,           ။                        ။ 

                                                                                                   ။     

                         ၊                                                            ။         

                                                         ။                                    ။  

             CRPH                                                                              ။             
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“Combat Committee”                                       “contingent group”                           ၊        

                                                                               ။                                     

                  “Combat Committee”                                                          ။              

                                                ။  

CRPH                                                ၊                                                          

                                              ။               ၊                 ၊                              ၊               

         exile                    ၊                                                              ။  

                                                                                              ။  
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                                              - “                                 ၊                                       

                                            ၊                                                 ။                  

                                      ၊                                                                         ။” 

“                       ”                                     ၊ “                       ”                                  

                                              ။                                               (                   

                                   ) ‘                              ’                                   ။          

                       (၁)           (                                      ၊                                         

       )                                                                                                   ။ 

(၂)                                                                                ၊                             
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                                                               ။ (                                                    

                         ၊                                             ၊                               

   )။                            ၊                                                                                   

   ။  

            ―LEFT-WING‖ COMMUNISM—AN INFANTILE DISORDER      (၉) “Left-Wing Communism in Great 

Britain”                                                    ။                                                          

                 ။ [           (၁၀၁)                                ။]                                                  

                                                           ။ 

                                                                                                                        ။ 

                                          ၊                                           ၊                             ၊ 

                             ၊                                                                                             

   ။                                                                                                                        

            ။                                                          ၊               ၊              ။                       

                                    ၊                   (           NLD     )                                       ၊ 

                                                                       constitutional illsuions                      

         ။                                      ၊                                                                      

   ၊                                                            ။  

                                                                                            ။                     

                                                   ။                                                                       ။   

                               ။             ၊                                                                           

                ။                                                                   ၊                          

                      ။ ၂၀၀၈                                                                                 

   ။ ၂၀၁၉                                ၁၉၃၀                                                   ။                

                       ။                                              ။  

                                                                                                                               

         ။                          ၊                                                     ။               

                                                                                                           

                  ၊                                               ။       (                      ) “            

                                                           ။ (                                                           

                   ၊                                            ၊                                 )။” 

                                                                                       CDM                 ။           

                                                                                                          “     ”  

                            ၊                                                                            
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                                            ။                                                                   

                                ‘  ’                                             ။  

                                                                          ။                                           

                                             ။         ၊                                            

        “                                               ၊                                                           

                                        ”        constitutional illusions/ parliamentarism                             ။ 

         “            ”                “             ”    ‘mandate’                                                     

                        ။ “                       ၊                      ”                      ။            

                [           ]*                                                                    ။                           

           ။                                                                                                ၊              

    ။                                                                                                 ။                   ။  

[*                                                                           ၊                      

             ၊                                                             ။                                

                                                                                                            /      

                                ။                         ။                    ။ “           ”            ။            

       ။ -         ] 

                                       “We Support CRPH”                                         ။               

                                    “R2P”                                                                    ။ 

                                                                                         ။                    

                            ။                 ။                     Placard                                      

   ၊                                                         ။                                       

“semi-spontaneous”                ။                                                                      

                ၊                                                                                  ၊             

            ။                                                                    organize             ၊                   

                           “conscious expression”                ။                                   ။        

                                                                                                   ။ [Armed 

Uprising                                                         ။                                                

                                                      ။]                                                              

                            ။  

                                                                     ၊                                subjective factor 

               ။                                                     ။                                           

                                               ။                                                  subjective factor       

         ။                                                             ။                                                 

             ။                                                                                             ။ (        
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                     ၊                                                                                                 

         )။                                                           ။  

                                                          ။                                                                   

subjective factor                              ။                                                                            

                                         ။          subjective factor                                ။                 

                                                 ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         ။                                                                  ။                          (  )    

   (  )                                                  ၊                                   (၂          )            

    ၊                               ။          ၊   (  )   (  )                                               “           

       ”                                                             ။                        (၃၃)                  ။ 

(                                                                                      ၃၃                       

   ။)                                                                                                                   

   ။                       ။                                                             ။                       

                                                      ၊                                                    

subjective factor                                                                     ။  

                     ,                                                       ၊                                      ။  

 

 

 

ဒါ့ေကြာငဴ် ေတာ်လှန်ေရဵ ြါတကီြီဵ တရြ်သာရိှခဲဴရင် လူထုတိုြ်ြွေဲေတွေြို organize လုြ်နိုင်မယ်၊ အြေိ 

နှိြ်ခဳလူထုရဲ့ လိုလာဵချြ် အစစ်အမနှ်ေတွေြို “conscious expression” လုြေ်ြဵနိငု်မယ်။ အခုအေန 

 ထာဵနဲ့ အေတာ်ြွောပခာဵလိမဴ်မယ။် အခုလိ ုစစ်အုြ်စုြ မီဵြုန်ယမ်ဵြုန် သတ်ပြေတ်လာတဲ ဴအေနအ 

ထာဵမှာ လူထုအုဂဳြမငြို စနစတ်ြျ ဦဵေဆာင်တိုြ်နိုင်လိမဴ်မယ်။ [Armed Uprising ြိ ုစနစ်တြျ စ ု

စည်ဵပြင်ဆင်ပြီဵ ဦဵေဆာင်မင ေြဵနိငု်လိမဴမ်ယ်။ ဒီေတာ်လှန်ေရဵ တာဝန်ေတွေြို ေြဒါအေပခခဳ တည် 

ေဆာြ်ထာဵတဲဴ ြါတအီြေွေဲ့ အစည်ဵ မျ ို ဵမှ အေြာင်အထည ်ေြော်နိုင်မှာြဲ။] ဒါေြမယဴ် လုြ်သာဵထု တရြ် 

လုဳဵြို ဦဵေဆာင်မငေြဵနိုင်တဲဴ ေတာ်လှန်ေရဵ ြါတကီြီဵတခု ြင်ဵမဴဲေနတယ်။  
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            

                          ၊                                                       ၊         ။                                

                  ။                                                                                                        

                        ။                 ။                                                               

                                            ။                                                                     

                                                 ။                                                        ။ 

                                                             ။                        ။                            

                                   ။  

                ။ "           "                                    ။                                              

                         "                                     "                                                

   ။                      ။                                    ။                                   ။  

                  - 

                                                   ၊                                                                        

                              “                           ”  ။  

                                                                                               ။                      

                                                                              ။                                                 

       ၊                                                                       ။                                            

        ၊             ၊                                                  ။                         ―means of 

material production‖             ။                       ၊                            ၊                                     

              ။                                                              ။ 

အပမဲတမ်ဵ စစ်တြ်၊ ရဲတြ်ြ လူထုြို သတ်ပြေတ်ေနတာ၊ အရှင်လတ်လတ် မီဵရှို့ေနတာ၊ CDMမှာ မြါတဲဴ ဗျူရိုြရြ်ေတွေြ ေအာြ် 

ေပခဝန်ထမ်ဵေတွေြုိ နှိြ်ြွေြ်ေနတာေတွေဟာ နိုင်ငဳေတာ်ြို ြုန်ြန်ေနတာ မဟုတ်ဘူဵ။ နိုင်ငဳေတာ်ရဲ့ သရုြ်အမှန်ြို မပမင်ချင်အဆုဳဵ 

ဝတ်လစ်စလစ် ချွတ်ပြေနတာ။ အဲဒါ နိုင်ငဳေတာ်စစ်စစ်ြဲ။ 
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                                                                                  ၊          ၊                ၊          

        ၊            ၊ Mytel                           ၊                                         ။      

         ―means of mental production‖              ။                                ။                                

(                     ၊                                              )၊                                        

        ။  

                                                       ၊                                                     ။              

               ။                                                                                                

                    ။                                                                                               ။ 

                                                                                                                ။            

                                                                                                                      

                    ။                   ။  

                                                                      ၊                                                  

     ။                ၊      ၊                      "    "                                   ။ "    "            

                                  ။                               ၊                                    ၊          

                                               ။       ၊                           ၊                              

                                              ။                                                               

                                                             ။                          ၊                                   

                    ။                                                                           ။           

                                    ၊                                                                    ။     

                                                                                                             ။  

                                          ၊                              ။                                        

                                                                    ။                                            

                 ။                                                               ၊                                   

             ၊                                                                                   ။                        

            ။                         ၊             ၊                                              ။                  

                   ။                                                            ။                              

                                                                                    ။                             

              ။                                           (CDM)                            ။ CDM                            

                                                               ။  

                                    ၊                           ၊                       ၊ CDM                   

                                                                                     ။                           

                                        ။                         ။ 
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                                                             ၊                                                ။        

                                                                       ၊        ၊                    ။                

                         ၊              ၊                                                                           

                  ။                                                                                             

                                        ။                                                              ၊ 

     ၊                                                                                        ။ 

 

               ၊      ၊                             ၊                                             ။                         

                                                                                         ။  

၁၈၇၁                                                                                                                       

                            ၊              (Universal Arming of the People)                             ။             

                                                       ၊      ၊                            CDM         

                                      ။                                                                       

                                     ။ 
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            

 

 

“                              ”                                                      (Universal Arming of the 

People)                  ။                                                                             ။  

(၁)  

                                                                                          ။                            

                                                                ။                                                 

                                                 ။                                                           

                                                     ။             (              ၊      ၊            ၊         ၊        

     )                                                      ။                        (၇၅၀)               

                   ။  

                                                                            /       ၊                            

    ၊                ၊                    ။     /       ၊                                   working people         

                ။ (             ၊                                  ။)                                           

                                                                                                             

           ၊                       ၊                                           ။  

လူမျ ို ဵစု လက်နက်ကိုင် အဖွဲ့အသီဵသီဵဟာ လူမျ ို ဵစု အေပခခဳထာဵပခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ နယ်ေပမအေပခခဳ လငြ်ရှာဵပခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ တရုတ် 

အေြါ် မှီခိုထာဵရတယ်။ ဒီလိ ုအြျ ို ဵစီဵ ြွောဵ မတူတဲဴ လြ်နြ်ြိုင် အြေွေဲ့ေတွေြို ဘယ်လုြ်ငန်ဵစဉ်အေြါ်မှာ အေပခခဳစုစည်ဵကြမလဲ။ 

ဘယ်သူေတွေြ ဦဵေဆာင်မလဲ။ တနည်ဵဆိုရရင် ေသနတ်ကို ဘယ်သူက အမိန့်ေပဵမလဲ။ ေသချာတာကေတာဴ ဒီလိ ုမတူတဲဴ အင်အာဵ  

စု အသီဵသီဵကို CRPH   အမိန့်ေပဵမယ် ေဖဖလို့မရဘူဵ။ ဖက်ဒရယ်တပ်တခုဖွဲ့မယ်လို့ စတိ်ကူဵရင် ဒီဖပဿနာ နှစ်ရပ်ကို ရှင်ဵနိငု်မှ 

ရမယ်။ 
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          ၊                  /                                                                                

                                ၊                       ၊                    ။                            

    ၊                                                                          ။  

(၂) 

                          ၊                               ။                                ။                      

                                                               ။                                         

                                    ။                  ၂၀၀၈                                       ၊            

    ၂၀၀၈                                                                                                                    

                                   ။                                                                          ။      

    ။             ၂၀၀၈            ၂၀၂၀                                       CRPH                   living 

forces                                                  ။                 CRPH                                   

        ။                                                                                           ။             

   ၊                                                                               ။     ASSK                             

                   CRPH                                  ။                             CRPH        

                                                                                   ။                   

                                                                                 ။                         

                                   ၊                                                                             

                    ။                                                             ၁                                 

                          ။                                                                                  

            ။        ၊ CRPH                                          ၊          CRPH                                

        ။                                           CRPH                                                 ။  

                                                           ။                     ၊                         

                                                                                          ။             

                  ၊                                                                           ။                  

      ၊                                            ၊                                        ၊ ၂၀၁၅-၂၀၂၀           NLD 

                                                                                ၂၀၂၀                   NLD     

                                     ,                            ။                       CRPH                       

     ။ CRPH                                                                                  ။  

CRPH                                                                                                               

   ။                                 ၊       Alternative Force                       ။                               

                        ၊                         Alternative                                                   

        ။                                                                                      Public figure       

                    ၊ ASSK                                 lesser evil                                              ။  
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                                                                        CRPH                                  ။        

     AA                ၊ CRPH                ၊           ။         ၊          KNU                CRPH 

               ၊           ။                        Living Forces     CRPH                              ၊    

                                       ။                                                                            

                                                                         ။                                                        

                                                            ။  

CRPH                                                                                                                       

                      ။                                      (Deeds)                                              

CRPH                   ။ CRPH                         ၂၀၁၇                                                        

              ။                                                      ASSK           ၊                         (       

     CRPH               )                    NLD                                                                  

                                             ။                                                                      

               ။                                                   ။                                        NLD       

                                                                      ။                                               NLD 

                                ။                                              (Deeds)                  

                      CRPH                                                              ။                       ။            

CRPH                               Coordinate                                  ။ (CRPH                 

                                                           ။) Coordinate                              ။ CRPH   

                                                                  ။                                                               

                      ၊                                                CRPH                        ။  

                                                                                          ။                   

                 ။                        ။                                                                           

                ။                     ။                                          ။                    

                           CRPH                            ။                                                       

                 ။ ၁၉၄၉                                                              ။         KNU                   

                   ။                     ။                                                     ။                             

                                                                 ။                          CRPH                            

                                   ။  

(၃) 

                          ၊                       ၊                                                                     

                                                   ၊                                         ။                     

                     ။              State Machine                                                              

                    ။                                   ၊                                           (         ) 
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                                    ။                                     ။                                           

      ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              ၊                                                 (Separate)၊                                             

          (Independent)၊                                                        ။                                  

              ၊                                                                                                             

                                       ။                                         ၊             ၊        

                                                                                          ။                

                                                     ၊                                           (        

                          )           defenceless            ။                          ၊                                 

   ၊ Universal Arming of the People                              ။                                        

                                                                           ။         ၊                         

                                                                                                              

       ။  

 

 Fight For A Mass Revolutionary Party 

 For A Universal Arming of the People Led by Proletarian Militia 

 Abolish the Military Police State 
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       

                          ။              ၊                                                               ။      

     ။                                                                                                         

                                            ။ 

                                                       ၊                           ၊                                          

                  ။                                                               ASSK                    

          (NLD)                       ။ ASSK                NLD    (          )                                    

                           ။ ၂၀၁၅-၂၀၂၀ NLD                                                                ။     

                                       ။                                                                          

                              ။                                                                              NLD       

   ၊ ASSK                NLD                                                                       “Lesser Evil” 

                  ၂၀၂၀    NLD                     ။            NLD    ၂၀၂၀                   ။  

                                                                               ။                            

                                        ASSK         NLD                                                      ။ 

                                      ။                                ၊                                             

                            ။                                                                                                  

                          ။                      “                             ”        ။                              ။   

                                                                   (    )                                                   

                                       (              )                                                           ။         

            “၂၀၂၀       ”                              ၊ mandate                                              

                  ၊                                                                        ။  

       ၊                                  ၊       ။                              ၊     ။                          

                                              ။                                       “CRPH                           

      ”                           ။                                                                 ။ 

                                                                                     ။  
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                                          ။                                        ၊                           

                                                                                              ။                         

                           “Lesser Evil”                     ။                                          

                                                             ။                                            

                       ။                                                                                       

                                               ။                            ။  

                                ၊                                                                                 

       ၄-၅                                                   ။                             ၊                            ၄-

၅                     ၊                                                                                       ၊           

                                              ။                                         ။          ၄-၅         

      ။                     Lesser Evil           ။                Lesser Evil                                   ၄-၅      

      ။                                                                    ။                            ။      

                                                                          ။  

                                                                                                                                    

   ။                                                                                           ၄-၅           

                                                      ၊                                            ။                          

          ၊                                                                                                                  

                                       ။                                             ။           ။  

       ။                                                                     ။                         ။              

                                                                           ၊                                       

   ။  

                                                       ၄-၅                                                                

                                                           ။                                          ။              

    ၊                ၊      ၊         ၊                             ။  

                                                   ။        ။                                          ၊         

                         ။                                                            ။                 ၄-၅                   

                 ။                                                                                     

   ။                                    ။        ။                                                    ။        

                                                                                   ၊                     

      ။                                                                                         ။                        

                                                    ။                                  ။                    ။           

                                           ။  
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                                   (၁) “                                          ၊           ၊                      

                                                                                  ။”  

“All officials will be not only elective but also subject to recall at any time upon the demand of a majority of the 

electors”  

(၂) “                                    ၊                                                                    ။” 

“All officials without exception will be paid at a rate not exceeding the average wage of a competent worker” 

                                                                    ၊                                                

                           ။                                 ။                                                    

            ၊                                           ၊                                                          ၊       

                                 ။                                       ၊                                       

                                       (                         )       ။ CRPH                             

                              ၊                                                ၊                                 

    (                               )                ၊                                               ။             

                                                                                         ။                     

                                          ။                                             ။                                

         ။  

                                                                     ။ (၃) “              ၊                         

   ။” [No Standing Army and Police forces]။ (၄) “              ၊                                                  

             ။[Replaced by Universally Armed People]။                                                             

                                      ။  

                                                                      ၊                        ၊                  

                                       ။         ၊                  ၊                                                    

                                 ။                                 ၊                                          ၊ 

                           ၊                                    ၊                                          

        ။                        ။                                                 ၂၄                         

                                                        ။                                                    

                          ။            ၊ Armed People            ၊                           Public Services        

         ၊                                             ၊                                          ။              

                                   Public Services                                                              

           ။  

(၅) “Parliamentary representative institutions will be gradually replaced by Soviets of people’s representatives” 
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                                         ၄-၅                                               ။                          

            ၊                                   ။                                                                   

                                  ၊                                                         ။                 

       “                                                                     ”                              

               ။                        ၊                                                                              

                                      ။                                                                       ၊              

                                                     ၊                                                         ။  

                                                                                                 (၅)                    

       ။                                                                          ။               (၅)       

                                                                                                               ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ြါလီမန် ဒီမိုြေရစီမှာ အမျာဵပြည်သူအေနနဲ့ လွေတ်လြ်စွော ေပြာဆိုခွေငဴ်၊ 

လွေတ်လြ်စွော စရုုဳဵခွေငဴ်ေတွေ ရေြာင်ဵရလိမဴ်မယ်၊ ဒါေြမယဴ် လွေတ်လြ်စွော 

အကြမ်ဵြေြ်ခွေငဴ်ြိေုတာဴ အပမဲတမ်ဵ စစ်တြ်၊ ရဲတြ်ြသာ  ြ်ဝါဵကြီဵအုြ် 

ြျငဴသ်ုဳဵေနတယ်။ ဒါ့ေကြာငဴ် လြ်နြ်ြိုင် အပမဲတမ်ဵ စစ်တြ်၊ ရဲတြ်ြ 

လြ်နြ်မဲဴ ပြည်သူလူထုြို အခုလို ရမ်ဵြာဵ သတ်ပြေတ်ချင်တိုင်ဵ သတ်ပြေတ်ခွေငဴ် 

(လွေတ်လြ်စွော အကြမ်ဵြေြ်ခွေငဴ်) ရေနတယ်။ CRPH အြါအဝင် လစ်ဘရယ်ေတွေ 

ေပြာေနကြတဲဴ စစ်တြ်ြ စစ်တန်ဵလျာဵပြန်ေရဵ၊ ေရွဵေ ေြာြ်ခဳ 

အရြ်သာဵအစိုဵရရဲ့ လြ်ေအာြ်မှာ စစ်တြ်၊ ရဲတြ်ြို ထာဵရှိေရဵေလာြ်နဲ့ 

လူထုြို (လွေတ်လြ်စွော အကြမ်ဵြေြ်ခွေငဴ်ရေနတဲဴ) အပမဲတမ်ဵ စစတ်ြ်၊ ရဲတြ်ြ 

အခုလို မသတ်ပြေတ်ြါဘူဵလို့ အာမခဳနိုင်သလာဵ။ စစ်တန်ဵလျာဵ ပြန်သွောဵတဲဴ 

စစ်တြ်ြ စစ်တန်ဵလျာဵထဲ မေနေတာဴဘဲ အရြ်သာဵ အစိုဵရြို 

ဆန့်ြျင်လာရင် ဘာတတ်နိုင်မလဲ။ 
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လီနင်ေရဵတဲဴ  “ငါတို ့ဘာလုပ်ကကမလဲ” စာအုပ်ဟာ ေတာ်လှန်ေရဵပါတီ တည်ေဆာက်ရာမှာ ေလဴလာရမယဴ် မာ(ဴက်စ)်ဝါဒ ဂန္ထဝင်ကျမ်ဵတ 

ေစာင်ဖဖစ်တယ်။ အကကင်ဵမဲဴ အာဏာရှင်စနစက်ို မျ ို ဵေစဴချေပဵခဲဴတဲဴ ကျမ်ဵရယ်လို ့ ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွ နဲ့ ပညာရှင် ဆိုသူေတွရဲ့ ေဝဖန် ပုတ် 

ခတ်ဖခင်ဵကုိ မကကာခဏခဳရတဲဴ စာအုပ်လည်ဵ ဖဖစ်တယ်။  

လီနင်ကို ဒီလို ပုတ်ခတ်ေစာ်ကာဵထာဵတဲဴ နမူနာတခုအေနနဲ့ သမိုင်ဵပညာရှင် အန်ဵထနီ ရ(ိဒ်) ေရဵတဴဲ The World on Fire (London, 

2008, pp.5-6) က ဒီစာပိုဒ်ကို ကကညဴ်ပါ၊  

“ေဘာ်ရှီဗစဇ်င်ကို အလိမ်အညာေပါ် တည်ေဆာက်ခဲဴတယ်၊ ေနာင်လာမယဴ် နှစ်ကိုဵဆယ်အတွက် ေရှ့ေဆာင်လမ်ဵကို ချမှတ်သွာဵဖခင်ဵ 

ဖဖစ်တယ်။ လီနင်အဖို့ ဒီမိုကေရစီဆိုတာ မရှိ၊ လူထုကိုလည်ဵ အယုဳအကကည် နည်ဵနည်ဵမှ မရှိ၊ အကကမ်ဵဖက်မှုကို လုပ်လိုကဖ်ို့လည်ဵ နည်ဵ 

နည်ဵေလဵမှ ေတေဝမှု မရှိဘူဵ။ လူနည်ဵနည်ဵေလဵနဲ့ ကျစက်ျစ်လစလ်စ ်စုစည်ဵထာဵပပီဵ၊ အမာလိုင်ဵ ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသ 

မာဵေတွရဲ့ သဳမဏိ စည်ဵမျဉ်ဵပါတီမျ ို ဵပဲ လီနင် လိုလာဵခဲဴတယ်။ ဒီလိုလူေတွကပဲ ခိုင်ဵတဲဴအတိုင်ဵ တသေဝမတိုင်ဵ လိုကလ်ုပ်မှာမို့ပဲ။” 

ဒီလို ေဖဗာင်ကျကျ ပုတ်ခတ်မှုမျ ို ဵက ကျေနာ်တုိ့အဖို့ အထူဵအဆန်ဵ မဟုတ်ေတာဴဘူဵ။ ဒါေပမယဴ် တကယဴ်အမှန် တရာဵနဲ့ေတာဴ အေဝဵ 

ကကီဵ။ အရင်ဵရှင်စနစ် အကကပ်အတည်ဵကို ခွဲဖခမ်ဵသုဳဵသပ်ဖပခဲဴလို့ မာဴ(က်စ်)ကို ဘူဇွှာ ေဝဖန်ေရဵ ဆရာေတွက မဆိုစေလာက် “ချ ီဵ မမွ်ဵ” တာ 

မျ ို ဵရှိေပမယဴ်၊ လီနင်ကိုေတာဴ မဆိုစေလာက်ေတာင် အေကာင်ဵ ေဖပာတာမျ ို ဵ မရှိခဲဴဘူဵ။ လီနင်ကို မသူေတာ် မဟာမိတ် အေပါင်ဵက တရ 
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စပ် ထိုဵနှက် တိုက်ခိုက်ခဲဴကကတယ်။ သူတို့ ဒီလို ဘာလို့ လုပ်ကကသလဲ။ ရှင်ဵပါတယ်။ လီနင်က ဆိုရှယ်လစ် ေတာလ်ှန်ေရဵကို အေကာင်အ 

ထည ်ေဖာ်နိုင်တဲဴ ပါတီတခုကို တည်ေဆာက်ခဲဴတယ်၊ ဒါဟာ ကမ္ဘာဴ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵအဖို့ ေရှ့ေဆာင် နမူနာ ဖဖစ်ခဲဴတယ်။ အရင်ဵ 

ရှင ်စနစက်ို လက်ေတွ့ ဘယ်လို ပဖိုချနိုင်သလဲ ဖပသနိုင်ခဲဴတယ်။  

ဒီေတာဴ ဘူဇွှာေတွဟာ လီနငဴ် လက်ရာေတွရဲ့  “တကယဴ်အနှစသ်ာရကို ေဖမဖမှုပ်ပစပ်ပီဵ” စတာလင်ဝါဒနဲ့ လီနင်ဝါဒကို “အနှစ်သာရ အာဵ 

ဖဖငဴ်” အတူတူပါပလဲို့ ပုဳေဖာ်ခဲဴကကတယ်။ ဒီအယူအဆကို လစ်ဘရယ်ေတွ၊ ဒီမိုကရက်ေတွ၊ ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွ၊ စိတ်ကူဵစဳဝါဒီေတွ၊ လက် 

ေတွ့ဝါဒီေတွ၊ အနာဵခစ်(စ)်ေတွ အာဵလုဳဵက တညီတညွတ်တည်ဵ သေဘာတူကကတယ်။  

ဘယ်လိုပဲ အေဖခအဖမစမ်ရှိတဲဴ ပုဳဖျက်တိုက်ခိုက်မှုေတွ ရှိေနပါေစ၊ ငါတိုဘ့ာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵကေတာဴ မာဴ(က်စ)်ဝါဒ စာေပထဲမှာ အေရဵ 

ကကီဵ ကျမ်ဵတေစာင် ဖဖစ်ေနတယ်၊ လူ့အဖွဲ့အစည်ဵကို ေဖပာင်ဵလဲပစ်လိုသူေတွ ေလဵေလဵနက်နက် ေလဴလာဖို့လိုအပ်တဲဴ ရပ်ရှာဵ မာဴ(က်စ်) 

ဝါဒ သမိုင်ဵထဲက အဓိက မှတ်တိုင်ကကီဵ တခုပဲ။  

ဒီကျမ်ဵကို အေလဵအနက် အာရုဳစိုက်သငဴ်သေလာက် မစိုက်ကကဖခင်ဵ အေကကာင်ဵေတွထဲက တခုကေတာဴ ဒီစာအုပ်ထဲမှာ လွန်လွန်ကျူဵ 

ကျူဵ ေဇာင်ဵေပဵေဖပာထာဵတဲဴ တချက်ပါေနလို့လည်ဵ ဖဖစန်ိုင်တယ်။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို သူ့ချည်ဵသာ ပစထ်ာဵလိုက်ရင် အလုပ် 

သမာဵ သမဂ္ဂ အသိစိတ်ေလာက်ပ ဲရရှိနိုင်မယ်လို ့ဆိုရာမှာ လီနင်က သူေဖပာေနတဲဴ အေကကာင်ဵအရာကို ေပါ်လွင်ေအာင် အလွန်အမင်ဵ ဖိ 

ေဖပာလိုက်တာဖဖစ်တယ်။ 

တကယ်ေတာဴ လီနင် အလွန်အကျူဵ ေဖပာခဲဴသလိုေတာဴ မဟုတ်ပါဘူဵ။ ဒါကိုလည်ဵ သမိုင်ဵက အခါခါ သက်ေသဖပခဲဴပါပပီ၊ ချာဵတစ(်စ)် 

လှုပ်ရှာဵမှုကစလို့ တိုက်ပွဲဝင် အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵဟာ ဆိုရှယ်လစ ်သိစိတ်ကို ရရှိနိုင်ေကကာင်ဵ လက်ေတွ့ဖပခဲဴပပီ။ ဒီကျမ်ဵထဲမှာ ဆို 

ထာဵသလိုပဲ၊ ဒီအယူအဆကို ကာဵ(လ်) ေကာက်စကီဵ ဆီကေန လီနင် ယူထာဵဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ ေကာက်စကီဵဆိုတာ အဲဒီေခတ် ဂျာမန် 

ဆိုရယှ် ဒီမိုကေရစီနဲ့ ဒုတိယ အင်တာေနရှင်နယ်ရဲ့ ေခါင်ဵေဆာင် တဦဵဖဖစတ်ယ်။  

တကယ်ေတာဴ ဒီအယူအဆကို လီနင် ဒီတကကိမ်ပဲ တင်ဖပခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်၊ ဒီအမှာဵကို ေနာက်ထပ် တခါမှ လီနင် ထပ်မေဖပာေတာဴဘူဵ။ ဒီ 

ကျမ်ဵထဲမှာကို အဆိုပါ အယူအဆဟာ “အင်မတန် ရိုဵရငှ်ဵေအာင် ဒဲဴဒိုဵေဖပာချလိုက်တဲဴ ေဖာ်ဖမူလာ” တခုပဲလို့ လီနင် ဝန်ခဳထာဵတယ်၊ အဲဒီ 

ကာလ အလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵ ေပါ်ေပါက်ေနတဲဴ လက်ယာလိုင်ဵ “စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွ” ရဲ့ အေချာင်သမာဵဆန်ဆန် ေသွဖည်မှုကုိ 

တိုက်ခိုက်ဖို့ လီနင်က အဆိုပါ အယူအဆကို ဖိေဖပာခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ ဒီ“စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွ”က ေတာလ်ှန်ေရဵပါတီရဲ့ ဦဵေဆာင်မှု အခန်ဵ 

ကို ဖငင်ဵပယ်ခဲဴကကတယ်။  

ဒီလို လွန်လွန်ကျူဵကျူဵ ဖိေဖပာတဲဴတချက် ပါေပမယဴ်လည်ဵ လီနင်ရဲ့ ငါတုိ့ဘာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵထဲမှာ ေတာ်လှန်ေရဵ ပါတီရဲ့ အေရဵပါမှု 

ကို ရှင်ဵလင်ဵထာဵတဲဴ အသိပညာေတွ အေဖမာက်အဖမာဵ ပါဝင်ေနတယ်။ ဒီကေန့ေခတ်မှာ ေသချာေလဴလာကကဖို့ ေကာင်ဵတယ်။ ပါဵစပ် 

ေဖပာနဲ့တင်မဟုတ်ဘဲ လက်ေတွ့လုပ်ရပ်နဲ့ပါ လီနင်ဝါဒီ ဖဖစလ်ိုသူတိုင်ဵ ဒီကျမ်ဵကို ေလဴလာကကဖို့ တိုက်ေဖာ်တိုက်ဖက်လည်ဵဖဖစ၊် လီနင်ရဲ့ 

ဇနီဵလည်ဵဖဖစ်တဲဴ ကရပ်(ပ်စ)်ကာဵယာက တိုက်တွန်ဵခဲဴတယ်။  (Reminiscences of Lenin, p.66) 

ဒီစာအုပ်ကို ၁၉၀၂ အေစာပိုင်ဵမာှ ထုတ်ေဝခဲဴတယ်၊ ရပ်ရှာဵ မာဴ(က်စ်)ဝါဒီ အစေုတွကကာဵ ဝမ်ဵပန်ဵတသာနဲ့ လက်ခဳခဲဴကကတယ်။ “ငါတို့ ဘာ 

လုပ်ကကမလဲ စာအုပ်က ကကီဵမာဵတဲဴ အသီဵအပွငဴ်တခုပဲ၊ ဒီကျမ်ဵက အင်မတန် အေရဵကကီဵတဲဴ အေဖခခဳ ဖပဿနာေတွကို အေဖဖေပဵသွာဵ 

တယ်၊ စနစ်တကျ အလုပ်လုပ်တဲဴ ေဖမေအာက်အဖွဲ့အစည်ဵတခု လိုအပ်ေနပပီလို့ အာဵလုဳဵက လှိုက်လှိုက်လှဲလှဲ ခဳစာဵမိလာတယ်” လို့ 

ကရပ်(ပ်စ)် ကာဵယာက ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။  

“ဒီစာအုပ်က အဖွဲ့အစည်ဵတခု ေပါ်ေပါက်လာဖို့ အဖပင်ဵအထန် ေဆာ်ကသချက်ပဲ၊ အဖွဲ့အစည်ဵတခု တည်ေဆာက်ဖို့ စမီဳကိန်ဵကကီဵတခုကို 

အကကမ်ဵဖျင်ဵ ချဖပထာဵတယ်၊ ဒီလို စနစ်တကျ တည်ေဆာက်မယဴ် အဖွဲ့အစည်ဵအတွင်ဵမာှ လူတိုင်ဵက ကိုယဴ်အခန်ဵကဏ္ဍကိုယ် ရှာေတွ့ 
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လိမဴ်မယ်၊ ေတာ်လှန်ေရဵ ယန္တရာဵတခုအတွင်ဵက ေခွဵသွာဵစိတ်တခု ဖဖစ်လာလိမဴ်မယ်၊ ဘယ်လိုပင် ေသဵငယ်တဲဴ ေခွဵသွာဵစိတ် ဖဖစ်ပါေစ၊ 

ေတာ်လှန်ေရဵ ယန္တယာဵကကီဵ လည်ပတ်နိုင်ေစဖို့ မရှိမဖဖစ် အေရဵပါတယ်။” (Reminiscences of Lenin, p.76) 

လီနင်ရဲ့ ဒီစာအုပ်ဟာ ရပ်ရှာဵေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ အေစာပိုင်ဵကာလမှာ အင်မတန် အကျ ို ဵဖပုခဲဴတယ်။ အဲဒီကာလမှာ လီနင်ေရဵခဲဴ 

တဲဴ တဖခာဵေဆာင်ဵပါဵေတွ အထူဵသဖဖငဴ် “ဘယ်ကစကကမလဲ” ေဆာင်ဵပါဵနဲ့ ချတိ်ဆက် ဖတ်သငဴ်တယ်။ “ဘယ်ကစကကမလဲ” ေဆာင်ဵပါဵ 

ကို အေဖခခဳပပီဵ “ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ” စာအုပ်ကို တိုဵချဲ့ဖပုစခုဲဴဖခင်ဵဖဖစ်တယ်။  

“ဘယ်ကစကကမလဲ” ေဆာင်ဵပါဵမှာ အခုလို စဖငွဴ်ထာဵတယ်၊ “ဒီဘက်နှစေ်တွအတွင်ဵ ‘ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ’ ဖပဿနာဟာ ရပ်ရှာဵ ဆို 

ရှယဒ်ီမိုကေရစ ီရင်ဆိုင်ေနရတဲ ဴအင်မတန် အေရဵကကီဵ ကိစ္စဖဖစတ်ယ်။ (ပပီဵခဲဴတဲ ဴ၁၈၈၀ နဲ့ ၁၈၉၀ အေစာပိုင်ဵ နှစေ်တွတုန်ဵကလို) ငါတို့ 

ဘယ်လမ်ဵကို ေလျှောက်ကကမလဲ ဖပဿနာ မဟုတ်ေတာဴဘူဵ၊ ေရွေဵပပီဵသာဵ လမ်ဵေကကာင်ဵေပါ်မှာ လက်ေတွ့ ဘာစလုပ်ကကမလဲ ဖပဿနာဖဖစ် 

တယ်၊ ဒီေဖခလှမ်ဵေတွကိ ုလက်ေတွ့ ဘယ်လို လှမ်ဵကကမလဲ ဆိုတဲဴ ကိစ္စဖဖစတ်ယ်။ လက်ေတွ့ လုပ်ငန်ဵ ေဖာ်ေဆာင်ေရဵ စီမဳကိန်ဵနဲ့ စနစ် 

ဖပဿနာ ဖဖစ်တယ်။” (LCW, vol.5, p.17) ဒီေနာက် လီနင်ေရဵခဲဴတဲဴ “ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ” စာအုပ်ဟာ ဒီအေဖခခဳ အယူအဆေတွကို 

ထပ်မဳတိုဵချဲ့ထာဵဖခင်ဵ သာဖဖစ်တယ်။  

 သေဘာတရာဵေရဵ ရငှ်ဵလင်ဵပြတ်သာဵမင 

သေဘာတရာဵေရဵ ရှင်ဵလင်ဖပတ်သာဵမှုရှိဖို့ မာဴ(က်စ်)ဝါဒနဲ့ လူတန်ဵစာဵတိုက်ပွဲကို ပစ်ပယ်ပပီဵ တဦဵချင်ဵ အကကမ်ဵဖက် လုပ်ကကဳေရဵဝါဒကို 

စန်ဵတင် ေဖာ်ထုတ်လာတဲဴ ေပါ်ဖပူလစ်ဝါဒကကာဵ တိုက်ပွဲဆင်ခဲဴရတယ်၊ ဒီေနာက် မာဴ(က်စ်)ဝါဒရဲ့ ေတာလ်ှန်ေရဵ အနှစ်သာရကို ပစ်ပယ် 

ထာဵတဲဴ “ဥပေဒေဘာင်ထဲက မာဴ(က်စ)်ဝါဒ” ေထာက်ခဳသူေတွနဲ့ သေဘာတရာဵေရဵ တိုက်ပွဲ ဆင်နွှဲခဲဴရတယ်။ 

လီနင်ရဲ့ ဒီစာအုပ်ထဲမှာေတာဴ အဲဒီကာလမှာ ေခတ်စာဵေနတဲဴ “စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွ”ရဲ့ အေချာင်သမာဵဝါဒကို သေဘာတရာဵေရဵ တိုက်ပွဲ 

ဆင်ထာဵတယ်။ ဒီသေဘာတရာဵေရဵ တိုက်ပွဲေတွကေနပဲ ရပ်ရှာဵ မာဴ(က်စ)်ဝါဒ ပုဳေပါ်လာဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။  

ေတာ်လှန်ေရဵပါတီတခုရဲ့ ဖွဳ့ပဖိုဵမှုဖဖစ်စဉ်ဟာ အင်မတန် ရှုပ်ေထွဵတယ်၊ အတက်အကျ အနိမဴ်အဖမငဴ် အဆငဴ် အမျ ို ဵမျ ို ဵကို ဖဖတ်သန်ဵသွာဵ 

ပပီဵ နှစ်ေတွအေတာ်ကကာ (ဆယ်စုနှစန်ဲ့ချပီပီဵကို ကကာနိုင်) မှ ပုဳေပါ်လာတယ် ဆိုတဲဴ အချက်ကို လီနင်ရဲ့ အေရဵအသာဵေတွကေန ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵ ေတွ့နိုင်တယ်။ ေတာ်လှန်ေရဵပါတီတခု ေမွဵဖွာဵရဖခင်ဵဟာ အင်မတန် နာကျငပ်င်ပန်ဵနိုင်တယ်၊ ေမွဵဖွာဵပပီဵေနာက်လည်ဵ အ 

ခိုင်အမာ ပုဳေပါ်လာေအာင် ေတာက်ေလျှောက် လုဳဵပန်ဵရတယ်၊ ပါတီတွင်ဵ အုပ်စု အာဵပပိုင်မှုေတွ ရှိလာမယ်၊ လူထုကကာဵ အင်နဲ့အာဵနဲ့ 

ထွကေ်ပါ်မလာခင် ပါတီတွင်ဵက အုပ်စုေတွကကာဵ ကွဲကကပပဲကကတာေတွလည်ဵ ရှိနိုင်တယ်။  

လီနင်စာအုပ်ဟာ ဒီကေန့ေခတ်မှာ ေလဵေလဵနက်နက် ေလဴလာဖို့ အေရဵကကီဵလာတယ်၊ ရပ်ရှာဵေတာလ်ှန်ေရဵ နှစ်တရာဖပညဴ်လာတဲဴ အခု 

ကာလမှာ လီနင်နဲ့ လီနင်ဝါဒကိ ုတိုကခ်ိုက်မှုေတွ တရစပ ်ရှိေနသလို၊ ဂိုဏ်ဵအုပ်စအုသီဵသီဵရဲ့ နိုင်ငဳေရဵ အေဖခမခိုင်မှုလည်ဵ ရှိေနလို့ပဲ။ ဒီ 

ဂိုဏ်ဵဂန သမာဵေတွဟာ လက်ဝဲစနွ်ဵ အလုပ်ေတွ တေစာက်ကန်ဵ ထလုပ်ပပီဵ မရှူနိုင် မကယ်နိုင်ဖဖစ်လာေတာဴ ေမျှော်လငဴ်ချက်အာဵလုဳဵ 

ေကျာခိုင်ဵပပီဵ အေချာင်သမာဵဘဝ ေရာက်ကုန်တယ်။  

ဒါဟာ “လီနင်ဝါဒီ” အဖွဲ့အစည်ဵ ဆိုတဲဴ Socialist Workers Party လိုက်သွာဵတဲဴ လမ်ဵေကကာင်ဵပဲ။ ဒီပါတီဟာ အဖွဲ့အစည်ဵေတွ အမျာဵ 

ကကီဵ (the Anti-Nazi League, Respect, Stop the War Coalition and Stand Up to Racism) ကို တပ်ေပါင်ဵစုတခုအဖဖစ် နှစေ်ပါင်ဵ 

အေတာ်ကကာ တည်ေဆာက်ထာဵခဲဴတယ်။ ဒီတပ်ေပါင်ဵစုမှာ ဆိုရှယ်လစ ်လုပ်ငန်ဵစဉ် တခုတေလေတာင် မပါဘူဵ။ ဆိုရှယ်လစ ်လုပ်ငန်ဵ 

စဉ်ကိ ုချခဲဴရင် လစ်ဘရယ် မိတ်ေဆွေတွနဲ့ ကင်ဵကွာသွာဵမှာ ေကကာက်လို့ပဲ။ SWP ရဲ့ “နယ်ချဲ့ ဆန့်ကျင်ေရဵ” အမည်ခဳ အေချာင်သမာဵ 

ဝါဒဟာ သူတို့ကို အစိတ်အပိုင်ဵ အာဵလုဳဵနဲ့ တအိပ်ယာတည်ဵ ေပါင်ဵဖက်ေစခဲဴတယ်၊ မွတ်စလင်ညီအကို ဂိုဏ်ဵလို ေဖာက်ဖပန်ေရဵ အစိတ် 

အပိုင်ဵေတွနဲ့ပါ လက်တွဲလာတဲဴအထိ။  
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ဒီအဖွဲ့ေတွဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵနဲ့ နီဵစပ်လာတာနဲ့ သူတို့ရဲ့ ဝါဒဖဖန့်မှုကိ ုအလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှု အတွင်ဵက ဖပုဖပင်ေရဵလိုင်ဵနဲ့ 

ညှိယလူိုက်ကကတယ်။ တချနိ်တည်ဵမှာပဲ မျက်ကန်ဵ “ထလုပ်ဖခင်ဵ” ကို ကိုဵဆယ် ေဖခာက်ပါဵ အကုန်ေပျာက်ေစ ေဆဵတခွက်လို ေဖာ်စပ် 

လာကကတယ်။ ဖပုဖပင်ေရဵလိုင်ဵဘက် ေရာက်သွာဵတဲဴ သူတို့ရဲ့ “လူထု” သတင်ဵစာေတွကေန နိုင်ငဳေရဵ ေလပစ်တာပဲ သူတို့ လုပ်ကကတယ်။ 

အစိုဵရက လူထုအသုဳဵစရိတ်ေတွ ဖဖတ်ေတာက်ေနတဲဴ ေခတ်မှာ၊ ဆိုရှယ်လစ်ပါတီက မဖဖတ်ေတာက်ေရဵ မေဖပာေပမယဴ်၊ ေဒသန္တရ အာ 

ဏာပိုင်ေတွ ဘတ်ဂျက်ကိ ု ဘယ်လိုခွဲတမ်ဵချ သုဳဵသငဴ်ေကကာင်ဵ အကကဳသွာဵေပဵကကတယ်၊ အရင်ဵရငှ်စနစ်အတွင်ဵ အေဖဖရှိသလိုလို။ ဒီလို 

နည်ဵနဲ့ သူတို့ဟာ လီနင်တို့ေခတ်က “စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွ”ရဲ့ ဒီကေန့ ပုဳရပိ်ဖဖစ်လာတယ်။ “အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှုနဲ့ လူ 

တန်ဵစာဵတိုက်ပွဲကို ကျဉ်ဵေဖမာင်ဵလှတဲဴ အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ လုပ်ငန်ဵ သက်သက် အဖဖစ် ေလျှောဴချလိုက်တယ်၊ လီနင်စကာဵနဲ့ ေဖပာရရင် 

‘လက်ေတွ့ကျတဲဴ’ နည်ဵနည်ဵချင်ဵ ဖဖည်ဵဖဖည်ဵချင်ဵ ဖပုဖပင်ယူေရဵ တိုက်ပွဲအဆငဴ်ထိ တမင် ေလျှောဴချပစေ်နတယ်”။ 

ရပ်ရှာဵ  “စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွ” အဖို့ အလုပ်သမာဵေတွဟာ စီဵ ပွာဵေရဵ ကိစ္စေတွ တနည်ဵဆိုရင် စာဵစရာ “ေပါင်မုန့် နဲ့ ေထာပတ်” ရရှိေရဵ 

ေလာက်ပဲ စိတ်ဝင်စာဵကကတယ်။ ဒီချဉ်ဵကပ်နည်ဵကို “workerism” လို့ အကျဉ်ဵချုပ် ေဖာ်ဖပနိုင်တယ်၊ လူထုကကာဵေရာက်ဖို့ “ဖဖတ်လမ်ဵ 

နည်ဵ” အေနနဲ့ နိုင်ငဳေရဵအဆငဴ်ကိ ုေလျှောဴချဖို့၊ တကယေ်တာဴ ဒါဟာ ပစ္စည်ဵမဲဴလူတန်ဵစာဵရဲ့ လမ်ဵေကကာင်ဵမဟုတ်ဘူဵ၊ အလုပ်သမာဵထုကို 

စည်ဵရုဳဵနိုင်ဖို့ သူတို့ အကကိုက်လိုက်လုပ်ရမယ်လို့ စိတ်ကူဵယဉ်ကကတဲဴ ပညာတတ် အေပါ်စီဵက အဖမင်သာ ဖဖစ်တယ်။ ဒါေပမယဴ်လည်ဵ လူ 

ထရုဲ့ ချစခ်င်လိုလာဵမှုရဖို့ ကကိုဵပမ်ဵတဲဴ ဒီဖဖတ်လမ်ဵနည်ဵေတွဟာ ဘယ်တုန်ဵကမှ မေအာင်ဖမင်ခဲဴဘူဵ။ 

လီနင်က ဒီစာအုပ်ကို ၁၉၀၁ ခုနှစ် ေနှာင်ဵပိုင်ဵနဲ့ ၁၉၀၂ အေစာပိုင်ဵကာလမှာ ေရဵခဲဴတယ်၊ ေတာ်လှန်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ထူေထာင်ေရဵ 

ဆိုင်ရာ “အေရဵကကီဵ ဖပဿနာေတွ” ကို ေဖဖရှင်ဵဖို့နဲ့ ပါတီအတွင်ဵက လက်ယာဂိုဏ်ဵကို ေဝဖန်တိုက်ခိုက်ဖို့ ေရဵခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ ဒီကာလ 

မှာ၊ ရပ်ရှာဵ မာဴက်စ်ဝါဒီေတွက မီဵပာွဵ (Iskra) သတင်ဵစာကိ ုအေဖခဖပု စရုုဳဵလာကကတယ်။ ခိုင်မာတဲဴ သေဘာတရာဵ အုတ်ဖမစ်ကို အေဖခခဳ 

ပပီဵ ပါတီတည်ေဆာက်ေရဵ “မီဵပွာဵ” သတင်ဵစာကေန တိုက်ပွဆဲင်ခဲဴရတယ်။  

လီနင်ရဲ့ ဒီကျမ်ဵက သေဘာတရာဵေရဵအရ အေရဵကကီဵတဴဲ အကျ ို ဵဖပုမှု ရှိခဲဴတယ်၊ ပစ္စည်ဵမဲဴလူတန်ဵစာဵ ေတာ်လှန်ေရဵမှာ ေတာ်လှန်ေရဵ ပါ 

တီက စည်ဵရုဳဵသူဖဖစ်သလို ဦဵေဆာင်လမ်ဵဖပသူလည်ဵ ဖဖစတ်ယ်ဆိုတဲဴ အေရဵကကီဵ အခန်ဵ ကဏ္ဍကို ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ တကယေ်တာဴ လီနင်ရဲ့ 

တသက်တာ လုပ်ငန်ဵကို ေလဴလာလိုက်မယ်ဆိုရင် ေတာ်လှန်ေရဵပါတီရဲ့ မရှိမဖဖစ် အခန်ဵကဏ္ဍကို တဖခာဵသူ အာဵလုဳဵထက် ပိုပပီဵ နာဵ 

လည်ခဲဴတယ်ဆိုတာ ေတွ့ရလိမဴ်မယ်။  

လီနင်အဖို့ ဗဟိုဦဵစီဵ ပါတီဟာ လူထုကို ေတာ်လှန်ေရဵ ေအာင်ပွဲဆီ ဦဵေဆာင်သွာဵနိုင်ဖို ့မရှိမဖဖစ ်လိုအပ်တယ်။ ဒီလို ေတာ်လှန်ေရဵ ပါတီ 

တခုကို ေန့ချင်ဵညချင်ဵ ဖုတ်ပူမီဵတိုက် ထတည်ေဆာက်လို ့မရနိုင်ဘူဵဆိုတာကိ ုလီနင် ေကာင်ဵေကာင်ဵ နာဵလည်ခဲဴတယ်၊ “လူထု အုဳကက 

မှု ေပါက်ကွဲထွက်ပပီဆိုမှ အဖွဲ့အစည်ဵတခု တည်ေဆာက်မယ်ဆိုရင် အရမ်ဵေနာက်ကျသွာဵပပီ”။ ဒီလို လူထုအုဳကကမှုေတွ မဖဖစခ်င်ကတည်ဵ 

က သိစိတ်ရှိရှိ ကကိုတင် တည်ေဆာက်ထာဵဖို့ လိုအပ်တယ်။ ဒီလို တည်ေဆာက်နိုင်ဖို့ “ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵ” ေကဒါ 

ေတွ စုေဆာင်ဵဖခင်ဵနဲ့ အစဖပုရမယ်။  

 ြေရာ်ြေြ်ရငှ်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵမျာဵ 

ေတာ်လှန်ေရဵပါတီတခုရဲ့ လုပ်ငန်ဵတာဝန်ေတွကို ေကျပွန်ေအာင် ထမ်ဵေဆာင်နိုင်ဖို့ မနူဵမနပ်ေလဵေတွနဲ့ ေလျာဴတိေလျာဴရဲ ဖွဲ့စည်ဵထာဵ 

လို့ မဖဖစန်ိုင်ဘူဵ၊ “ဒီမိုကေရစီနည်ဵကျ ဗဟိုဦဵစီဵချုပ်ကိုင်မှု(DC)”  လို့ ေခါ်တဲ ဴဗဟိုဦဵစီဵ  ပါတီတခုရဲ့ မူေတွအေပါ် အေဖခခဳထာဵဖို့ လိုအပ် 

တယ်။  

DC မူအရ ပါတီဝင်ေတွကကာဵ ဒီမိုကေရစီနည်ဵကျ အေကျအလည် ေဆွဵေနွဵကကတယ်။ ကွန်ဵဂရက်(စ်) က အဖမငဴ်ဆုဳဵ အဆငဴ် ဖဖစ်တယ်။ 

ဒီလို ဒီမိုကေရစနီည်ဵကျ အေကျအလည် ေဆွဵေနွဵပပီဵရင် ပါတီရဲ့ ေပါ်လစီနဲ့ ဦဵစာဵေပဵ လုပ်ငန်ဵေတွကို အမျာဵစု သေဘာတူညီမှုနဲ့ ဆုဳဵ 
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ဖဖတ်ကကတယ်။ ဒီလို ဆုဳဵဖဖတ်ပပီဵသွာဵရင ်ဒါဟာ ပါတီတခုလုဳဵရဲ့ တရာဵဝင် ေပါ်လစီ ဖဖစ်သွာဵတယ်။ လီနင်ရဲ့ ဒီအယူအဆက အသစ်အ 

ဆန်ဵေတာဴ မဟုတ်ဘူဵ၊ သူေလဵစာဵခဲဴတဲဴ ဂျာမန် ဆိုရှယ်-ဒီမိုကေရစ ီပါတီကို နမူနာယူထာဵဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်။ 

DC သေဘာတရာဵကို သူေဖာ်ထုတ်ခဲဴတာ မဟုတ်ေကကာင်ဵ ရပ်ရှာဵ ဆိုရှယဒ်ီမိုကရက်တစ် ေလဘာပါတီ (RSDLP) ဒုတိယ ကွန်ဵဂရက်(စ်) 

မှာ လီနင်က ဖိဖိစီဵစီဵ  ေဖပာသွာဵခဲဴတယ်၊ “ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ်ထဲ တင်ဖပထာဵသလို ငါက့ိုယ်ပိငု် အယူအဆ ေဖာ်ထုတ်ချက်ေတွ 

ကို ထူဵထူဵဖခာဵဖခာဵ အေဖခခဳမူေတွ ထညဴ်သွင်ဵထာဵတဲဴ ပါတီလုပ်ငန်ဵစဉ် အဆငဴ်ထိ ဖမှငဴ်တင်ဖို့ လုဳဵဝမရည်ရွေယ်ဘူဵ” လို့ လီနင်က ဒုတိယ 

ကွန်ဵဂရက်(စ်)မှာ ေဖပာခဲဴ တယ်။ (LCW, vol.13, p.107) 

ဒီကေန့ေခတ်မှာ ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွနဲ့ မာဴက်စ်ဝါဒကို ေကျာခိုင်ဵသွာဵသူေတွက လီနင် သေဘာထာဵရဲ့ အနှစ်သာရကို ဖငင်ဵဆိုလာကက 

တယ်၊ ဒါဟာ အဲဒီေခတ် ဇာဘုရင်ေအာက်က ရပ်ရှာဵ အေဖခအေနမှာပဲ အသုဳဵဝင်တယ်လို့ ဆိုလာကကတယ်။ ေဘာ်ရှီဗစြ်ါတီ တည် 

ေဆာြ်ြေို့ လီနင် တိုြ်ြွေဲဝင်ခဲဴပခင်ဵဟာ ရြ်ရှာဵပြည်ရဲ့ ခခင်ဵချြ် အေပခအေနေကြာငဴ် လို့ဆိုရင် လုဳဵဝမှာဵတယ်။  

ဇာဘုရင်ေအာက်က ရပ်ရှာဵရဲ့ အေဖခအေနေတွဟာ အင်မတန် ခက်ခဲကကမ်ဵတမ်ဵတယ်၊ ေဖမေအာက် လုပ်နည်ဵ လုပ်ဟန်ေတွ လိုအပ် 

တယ်ဆိုတာ အမှန်ပဲ။ ဥပမာ၊ ပါတီ ကွန်ဵဂရက်(စ်)ေတွကို ရပ်ရှာဵဖပည်တွင်ဵမှာ မလုပ်နိုင်ခဲဴဘူဵ၊ ဖမ်ဵစီဵ နှိပ်ကွပ်တာေတွ ရှိခဲဴလို့ပဲ။ ၁၈၉၈ 

က RSDLP စတင်ထူေထာင်ဖခင်ဵ ကွန်ဵဂရက်(စ)် အပပီဵမှာ ေခါင်ဵေဆာင်ေတွကို ဇာဘုရင်က ဖမ်ဵစီဵ ေထာင်ချခဲဴတယ်။ ပလက်(ခ်)ေနာဴရဲ့  

အလုပ်သမာဵ လွတ်ေဖမာက်ေရဵ အစဟုာ ဖပည်ပမှာ ခိုလှုဳရင်ဵ လှုပ်ရှာဵခဲဴရတယ်။ အလာဵတူပဲ၊ မီဵပွာဵ (Iskra) သတင်ဵစာကိလုည်ဵ ဖပည်ပ 

မှာ ရိုကန်ှိပ်ပပီဵ ရပ်ရှာဵ ဖပည်တွင်ဵကို ခိုဵသွင်ဵခဲဴရတယ်။  

ဒါေပမယဴ်လည်ဵ လီနင်ရဲ့ ဗဟိုဦဵစီဵ ပါတီ တည်ေဆာက်ေရဵ သေဘာတရာဵ ေပါ်ေပါက်လာဖခင်ဵဟာ ရပ်ရှာဵဖပည်ရဲ့ ထူဵဖခာဵချက်ေတွ 

ေကကာငဴခ်ျည်ဵ မဟုတ်ဘူဵ။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို အာဏာသိမ်ဵနိုင်တဴဲအထိ ဦဵေဆာင်နိုင်တဲဴ ပါတီတခု တည်ေဆာက်ဖို့ လိုအပ် 

ချက်အရ ဒီသေဘာတရာဵ ေပါ်ထွက်လာဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ သမိုင်ဵ အေတွ့အကကုဳေပါ် အေဖခခဳပပီဵ ဒီလို တပ်ဦဵပါတီ တခုရဲ့ အေရဵပါမှုကို 

နာဵလည်လာဖခင်ဵဖဖစ်တယ်။ သမိုင်ဵမှာ အုပ်စုိဵသူ လူတန်ဵစာဵဟာ တိုက်ပွဲမဆင်ရဘဲ သူတို့ရဲ့ အခွငဴ်ထူဵေတွနဲ့ အာဏာကို စွန့်ရိုဵထုဳဵစဳ 

မရှိခဲဴဘူဵ၊ အုပ်စိုဵခဳေတွရဲ့ ပုန်ကန်တိုက်ပွဲဝင်မှုသာ မရှိရင်၊ သူတိုရ့ဲ့ လုပ်ပိုင်ခွငဴ်အာဏာဟာ အဆုဳဵမရှိေတာဴ။ ေတာ်လှန်ပုန်ကန်ေသာ လူ 

တန်ဵစာဵမှာ ဒီစနိ်ေခါ်မှုကို ေကျာ်လွှာဵဖို့ ဖပင်ဆင်ထာဵတဲဴ ေခါင်ဵေဆာင် ပါတီတခု လိုအပ်ေကကာင်ဵ သမိုင်ဵက သက်ေသဖပေနတယ်။ လူထု 

ရဲ့ ဂုဏ်ေရာင်ေဖပာင်ေသာ စွန့်လွှတ်စွန့်စာဵမှု ရှိေပမယဴ်လည်ဵ တပ်ဦဵပါတီသာ မရှခိဲဴရင် ေတာ်လှန်ေရဵ မေအာင်ဖမင်ဘူဵလို့ သမိုင်ဵအေတွ့ 

အကကုဳက သင်ကကာဵဖပခဲဴတယ်။ 

ေဘာ်ရှီဗစပ်ါတီရဲ့  အေရဵပါမှုကို ေအာက်တိုဘာ ေတာ်လှန်ေရဵ ေအာင်ပွခဲဳနိုင်ဖခင်ဵက သက်ေသထူေနတယ်။ ဒါနဲ့ေဖပာင်ဵဖပန်၊ လွန်ခဲဴတဲဴ 

နှစ်တရာအတွင်ဵ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ အလဲလဲ အကွဲကွဲ ကျရှုဳဵခဲဴရဖခင်ဵဟာ ေဘာ်ရှီဗစပ်ါတီမျ ို ဵ မတည်ေဆာက်နိုင်ခဲဴလို့ ဖဖစ်တယ်။ 

အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵနဲ့ ဆိုရှယ်လစ်စနစ ် ေအာင်ပွဲကကာဵက အဓိက အဟန့်အတာဵဟာ မေဖဖရှင်ဵနိုင်တဴဲ ေခါင်ဵေဆာင်မှု ဖပသနာပဲ။ 

ပါတီတည်ေဆာက်ေရဵ ဖပဿနာ ဆိုတာ ဒါကို ရည်ညွှန်ဵဖခင်ဵဖဖစ်တယ်။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵက ေတာ်လှန်ေရဵ ဖဖစ်စဉ်ကို သိရှိနာဵ 

လည်ပပီဵ ဦဵေဆာင်နိုင်တဲဴ တပ်ဦဵဖပဿနာကိ ု မေဖဖရှင်ဵနိုင်သေရွေ့ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵလက်ထဲ အာဏာသိမ်ဵယူေရဵဟာ အလှမ်ဵ 

ေဝဵေနဦဵမယ်။  

အတိတ်က ေတာလ်ှန်ေရဵေတွ ကျရှုဳဵခဲဴတာ၊ ပပီဵခဲဴတဲဴ ဆယ်စုနှစေ်တွအတွင်ဵ တာရှည် ဖဖစ်ေပါ်တိုဵတက်မှုေတွ (ဒုတိယကမ္ဘာစစ်အပပီဵ 

အရင်ဵရှင်စနစ် တေကျာဴဖပန် အာဵေကာင်ဵလာဖခင်ဵကုိ ရည်ညွှန်ဵ) ရှိလာတာေကကာငဴ် ေတာ်ေတာ်မျာဵမျာဵက ဒီလိုတပ်ဦဵပါတီ တည် 

ေဆာက်ေရဵ ေမျှော်လငဴ်ချက် အာဵလုဳဵကို စွန့်ပယ်သွာဵကကတယ်။ ဒီလို တပ်ဦဵပါတီ တည်ေဆာက်ေရဵကို ယုဳမှာဵသဳသယ ဝင်လာကကတယ်၊ 

ေဖခကုန်လက်ပန်ဵကျ ဖဖစက်ုန်တယ်။  

ေြဒါအြေွေဲ့အစည်ဵြို ြထမဆုဳဵ တည်ေဆာြ်ရမယ်၊ ဒီေနာြ် ြါတီတည်ေဆာြ်ရမယ်။ ဒီလို တည်ေဆာက်ရမယဴအ်စာဵ၊ “လက်ေတွ့ 

လှုပ်ရှာဵမှု တည်ေဆာက်ဖခင်ဵ” နဲ့ “လက်ဝဲလှိုင်ဵ တည်ေဆာက်ဖခင်ဵ” ကို ထွက်ရပ်လမ်ဵပမာ ေဖပာလာကကတယ်။ “လက်ေတွ့လှုပ်ရာှဵမှုကို 

လုပ်ယူလို့မရဘူဵ” ဆိုတဲဴအချက်ကို သူတို့နာဵမလည်ကကဘူဵ။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှုဆိုတာ ကကီဵမာဵတဲဴ ဖဖစရ်ပ်ေတွနဲ့ 
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ဖဖစတ်ည်လာဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်။ ဒါကိုနာဵမလည်ေတာဴ၊ “လက်ဝဲ” ေနာက်ခဳနဲ့ ဖပုဖပင်ေရဵ နွဳေတာထဲ တဝဲလည်လည် ဖဖစ်ကုန်တယ်။ ဒီလိုနဲ့ 

ဒီကေန့ အလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှုကို တစစ ီဖပန့်ကျဲသွာဵေစတယ်။  

လီနင်ရဲ့ စာအုပ်ထဲမှာ ခခုဳငုဳသုဳဵသပ်ချက်ေတွ အမျာဵကကီဵပါေပမယဴ်၊ ရပ်ရှာဵ လှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ အေစာပိုင်ဵ “ေလဴလာေရဵအစု”ေတွနဲ့ သက်ဆိုင် 

ေသာ အခိုင်အမာ ဖပဿနာေတွကို ေဖဖရှင်ဵဖို့ ရည်ရွေယ်ပပီဵ ဒီစာအုပ်ကို ေရဵခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ လီနင်ရဲ့ အေစာပိုင်ဵ အေရဵအသာဵေတွကို 

၁၉၀၇ ခုနှစ်မှာ စုစည်ဵထတု်ေဝေတာ ဴလီနင်က အမှာစာမှာ အဆိုပါအချက်ကိ ုအေလဵေပဵ ေဖပာခဲဴတယ်။ “ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ် 

ကို ေဝဖန်ကကသူေတွရဲ့ အေဖခခဳ အမှာဵက ဒီစာအုပ် ထွက်ေပါ်လာရာ အခိုင်အမာ သမိုင်ဵေရဵ အေဖခအေနကို ဖယ်ထုတ်ပပီဵ ေဖပာကကတာပဲ၊ 

ဒီအေဖခအေနေတွဟာ ငါတို့ပါတီဖွဳ့ပဖိုဵလာရာ အတိတ်မှာ ကျန်ခဲဴပပီ။ ဒီအမှာဵကို Parvus က ထင်ထင်ရှာဵရာှဵ ဖပခဲဴတယ် (တဖခာဵ မင်ရှီဗစ် 

အေဖမာက်အဖမာဵကိုေတာဴ နာမည်တပ ် မေဖပာေတာဴပါဘူဵ)။ ဒီစာအုပ်ထွက်ပပီဵ နှစ်ေတွ အမျာဵကကီဵကကာမှ ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန် 

ေရဵ သမာဵေတွနဲ့ စဖုွဲ့ထာဵတဲဴ ပါတီတည်ေဆာက်ေရဵ အေကကာင်ဵအရာအေပါ် လွန်လွန်ကျူဵကျူဵ (ဒါမှမဟုတ်) မမှန်မကန် ေဖပာခဲဴဖူဵတဲဴ 

အယူအဆေတွကို ေဝဖန်ေရဵသာဵေနကကတယ်။ 

မီဵပွာဵသတင်ဵစာက (၁၉၀၁ နဲ့ ၁၉၀၂ ခုနှစထ်ဲမှာ) ပေရာ်ဖကရ်ှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွနဲ့ စဖုွဲ့ထာဵဖခင်ဵ အယူအဆကို လွန်လွန် 

ကျူဵကျူဵ ဖိေဖပာခဲဴတယ်လို့ ဒီကေန့အချနိ်မှာ လာေဖပာဖခင်ဵဟာ ရပ်ရှာဵ-ဂျပန် စစပ်ွဲပပီဵသွာဵမ ှဂျပန်ေတွကိ ု ဖပစ်တင်ေဝဖန်ေနတာနဲ့ အ 

တူတူပဲ၊ ဂျပန်ေတွဟာ ရပ်ရှာဵရဲ့ စစ်အင်အာဵကို ပိုပိုသာသာ ထညဴ်တွကခ်ဲဴကကလို့၊ ဒီလို ပိုတွက်ထာဵမိတဲဴ စစ်အင်အာဵကို အနိုင်တုိက် 

နိုင်ေအာင် ဖပင်ဆင်ဖို့ လိုအပ်ေကကာင်ဵ လွန်လွန်ကျူဵကျူဵ ဖိေဖပာခဲဴလို ့စစပ်ွဲပပီဵသွာဵမှ ဂျပန်ေတွကို ေဝဖန်ဖပစ်တင်ေနကကသလို ဖဖစ်မယ်။ 

ေအာင်ပွဲဆင် နိုင်ဖို့ဆိုရင် ဂျပန်ေတွဟာ သူ့ရန်သူ ရပ်ရှာဵရဲ့ ဖဖစန်ိုင်သမျှေ အမျာဵဆုဳဵ စစအ်င်အာဵကို ရင်ဆိုင်နိုင်မယ်ဴ အင်အာဵ အကုန ်

ထုတ်သုဳဵဖို့ လိုတယ်။ အခုချနိ်မှာ ငါတို့ပါတီကို ေဝဖန်ဖပစ်တင်ေနကကသူ ေတာ်ေတာ်မျာဵမျာဵက အဖပင်လူေတွဖဖစတ်ယ်။ ကိုယ်စီဵတဲဴဖမင်ဵ 

အထီဵမှန်ဵ အမမှန်ဵ မကွဲသူေတွ၊ ဒီကေန့အချနိ်မှာ ပေရာ်ဖကရ်ှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွနဲ့ စဖုွဲ့ထာဵဖခင်ဵ အယူအဆ လုဳဵဝေအာင် 

ပွဲခဳနိုင်ခဲဴပပီ ဆိုတာကို နာဵမလည်သူေတွ။ ဒီမတိငု်ခင် အေစာပိငု်ဵကာလမှာသာ ဒီအယူအဆကို လွန်လွန်ကျူဵကျူဵ ဖိမေဖပာခဲဴရင် အခုလို 

ေအာင်ပွဲရဦဵမှာ မဟုတ်ဘူဵ”  

လီနင်က ဆက်ေဖပာတယ်၊ 

“မီဵပွာဵသတင်ဵစာက ပေရာ်ဖက်ရှငန်ယ် ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွနဲ့ စဖုွဲ့ထာဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ ထူေထာင်နိုင်ဖို့ တိုက်ပွဲဆင်ခဲဴတယ်။ အ 

ထူဵသဖဖငဴ် ၁၉၀၁ နဲ့ ၁၉၀၂ ခုနှစ်ေတွမှာ အဖပင်ဵအထန် တိုက်ပွဲဆင်ခဲဴရတယ်။ အဲဒီချနိ် ေရပန်ဵစာဵေနတဲဴ Economism ကို အလဲထိုဵခဲဴရ 

တယ်၊ ေနာက်ဆုဳဵမှာေတာဴ ၁၉၀၃ ခုနှစ်မှာ ဒီလိုအဖွဲ့အစည်ဵကို ထူေထာင်ခဲဴတယ်။ ဒီေနာက် မီဵပွာဵသတင်ဵစာ ေထာက်ခဳသူေတွကကာဵ 

အကွဲအဖပာဵေတွ ရှိခဲဴေပမယဴ်၊ မိုဵထဲေရထဲ တိုက်ပွဲေတွဖပင်ဵထန်ခဲဴေပမယဴ် အဖွဲ့အစည်ဵကို ဆက်သယ်နိုင်ခဲဴတယ်။ ရပ်ရှာဵေတာ်လှန်ေရဵ 

(၁၉၀၅ ပထမ ေတာ်လှန်ေရဵကို ရည်ညွှန်ဵ) မုန်တိုင်ဵကကာဵကေန အသက်ဆက်ခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်။ ၁၉၀၁-၀၂ ကေန ဒီကေန့ ၁၉၀၇ အထိ 

ငါတို့ပါတီကို ဆက်ထိန်ဵထာဵခဲဴတယ်။” (LCW vol. 13, pp., 101-103) 

ဒီလို ပေရာ်ဖက်ရှငန်ယ် ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွရဲ့ အဖွဲ့အစည်ဵကို ရှင်သန်ေအာင် ရနု်ဵကန်တည်ေဆာက်ခဲဴလို့ ၁၉၁၇ ေအာက်တိုဘာ 

ေတာ်လှန်ေရဵ ေအာင်ပွဆဲင်ခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ 

၁၉၀၂ ခုနှစ် အေစာပိုင်ဵမှာ ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ်ကိ ုလီနင် ထုတ်ေဝလိုက်တဲဴအခါ မီဵပာွဵသတင်ဵစာ ေထာက်ခဳသူအာဵလုဳဵက ဒီ 

စာအုပ်ပါ ေကာက်ချက်ေတွကို လှိုက်လှိုက်လှလှဲ လက်ခဳခဲဴကကတယ်။ ပါတီဖွဳ့ပဖိုဵေရဵအတွက် အေရဵပါတဲဴ အကျ ို ဵဖပုမှု လုပ်လိုက်တာပဲလို့ 

သူတို့အာဵလုဳဵက သတ်မှတ်ခဲဴကကတယ်။ ဒါေပမယဴ် ၁၉၀၃ ခုနှစ် ေနွရာသီမှာ ကျင်ဵပခဲဴတဲဴ ဒုတိယကွန်ဵဂရက်(စ်)မှာ ဖပင်ဵထန်တဲဴ အကွဲ 

အပပဲ ဖဖစ်ပွာဵခဲဴရာက ဒီစာအုပ်ကိ ု ထိုဵနှက်မှုေတွ တသီကကီဵ လုပ်လာကကတယ်။ “ဒီအချနိ်မှာ ဖခာဵနာဵချက်ေတွ ကွန်ဵဂရက်(စ်)မှာ ထွက် 

ေပါ်လာခဲဴတယ်၊ မီဵပွာဵသတင်ဵစာကို မနှစ်ပမို့သူေတွ၊ လီနင်နဲ့ ပလက်(ခ်)ေနာဴကို မေကျနပ်သူေတွက ဒီမေကျလည်မှုကိ ု အေဖခခဳမ ူ ဖပ 

ဿနာ ကွဲလွဲချက်လို အရှိန်တင်ခဲဴကကတယ်” လို့ ကရပ်(စ်)ကာဵယာက ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ “ဘယ်က စကကမလဲ ေဆာင်ဵပါဵနဲ့ ငါတို့ဘာလုပ်ကက 

မလဲ စာအုပ်ကို အေဖခတည်ပပီဵ လီနင်ကို ထိုဵနှက်ကကတယ်၊ တက်လမ်ဵ ေမျှော်မှန်ဵသူလို စွပ်စွဲကကတယ်” (Reminiscences of Lenin, 
International Publishers, New York, pp.95) 
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ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွရဲ့  အဖွဲ့အစည်ဵဆိုတဲဴ လီနင်ရဲ့ “အီလစ် အယူအဆမျာဵ” ဇာတ်လမ်ဵက ဒီမှာစတင်ခဲဴတယ်၊ 

လီနင်ရဲ့ ဒီအယူအဆကေန ပါတီတငွ်ဵ အာဏာရှင်စနစ်ကို ဖဖစ်ေပါ်ေစခဲဴတယ်လို့ ဒီဇာတ်လမ်ဵေတွက ဆိုတယ်။ ဘူဇွှာ ပညာရှင်ေတွနဲ့ 

ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွက ဒါတင် အာဵမရေသဵဘဲ လီနင်ရဲ့ အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ နည်ဵနာေတွေကကာငဴ် စတာလင်ဝါဒ ေပါ်ထွက်လာရတယ်လို့ 

စပွ်စွဲကကတယ်။ ဒါဟာ လုဳဵဝ မှာဵတယ်။ ေခတ်ေနာြ်ြျတဲဴ တိုင်ဵပြည်တပြည်ထဲမှာြဲ ေတာ်လှန်ေရဵ ထီဵတည်ဵ ပြေစ်ေနလို့ စတာလင်ဝါဒ 

ေြါ်ထွေြ်လာ ပခင်ဵပြေစ်တယ်။ အြေွေဲ့အစည်ဵ တည်ေဆာြ်ေရဵ နည်ဵနာေတွေ စနဳငန်ဵေတွေနဲ့ မဆိုင်ေြ။  

 Homogeneity 

လီနင်ရဲ့ ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵကို လတ်(စ)်ဆဲ(လ်) ကေန မာဴ(က်စ်)ဆီ ၁၈၅၂ခု၊ ဇွန်လ ၂၄ရက်ေန့မှာ ေပဵခဲဴတဲဴစာထဲက စာပိုဒ်တ 

ပိုဒ်နဲ့ စဖငွဴ်ခဲဴတယ်။ ဒီစာပိုဒ်နဲ့ စဖငွဴ်ခဲဴတာ အေကကာင်ဵမဲဴသက်သက် မဟုတ်ဘူဵ၊ ဒီစာအုပ်မှာ ေဆွဵေနွဵသွာဵမယဴ် အေကကာင်ဵအရာေတွကို 

ပိုမိေုလဵနက်သွာဵေစတယ်။ “ပါတီတွင်ဵ တိုက်ပွဲဆင်ဖခင်ဵဟာ ပါတီကို အသက်ဝင်ေစတယ်၊ ပိုအာဵေကာင်ဵေစတယ်၊ ပါတီတခု အာဵချေိန 

ဖခင်ဵရဲ့ အထင်ရှာဵဆုဳဵ သက်ေသက ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ စည်ဵဖခာဵထာဵရမယဴအ်ရာေတွ ေရာေထွဵ ေဝဝါဵေနဖခင်ဵပဲ၊ ပါတီတခုဟာ ဒီလို ရှုပ် 

ေထွဵေနမှုကိ ုရှင်ဵထုတ်ဖခင်ဵအာဵဖဖငဴ် ပိုအာဵေကာင်ဵလာတယ်” 

“ရှင်ဵထုတ်ဖခင်ဵ” နည်ဵနဲ့ ပါတီ ပိုအာဵေကာင်ဵလာေအာင် လုပ်ဖို့ နှိုဵေဆာ်ဖခင်ဵကို လူ့အန္ဓေတွက မနှစ်ပမို့ကကဘူဵ၊ အထူဵသဖဖငဴ် စတာလင် 

ဝါဒရဲ့ ရက်စက်ကကမ်ဵကကုတ်မှု အေတွ့အကကုဳနဲ့ ချနိ်ထိုဵလိုက်ေတာဴ ပိုဆိုဵတယ်။ “ရှင်ဵထုတ်ဖခင်ဵ” ဆိုတဲဴ စကာဵလုဳဵ ကေန ဖဖာထွက်လာတဲဴ 

အနက်က ၁၈၅၂ (သို့) ၁၉၀၂ နဲ့ ဒီကေန့ေခတ်မှာ လုဳဵဝ မတူေတာဴဘူဵ။ အုတ်အေရာေရာ ေကျာက်အေရာေရာ ဖဖစေ်နတဲဴ ပါတီတခုထက် 

အေတွေဵတ ူ အလုြ်တူ လူေတွေ တသာဵတည်ဵ စုစည်ဵထာဵတဲဴ ြါတီတခုြ အဆမတန် ပိုအာဵေကာင်ဵတယ်ဆိုတာ ဘယ်သူမှ မဖငင်ဵနိုင် 

ဘူဵ။ အချနိ်တခု ကကာလာတဲဴအခါ သူစိမ်ဵဖပင်ဖပင် ကင်ဵကွာေနေသာ အယူအဆေတွ ရှိတဴဲသူေတွ ပါတီတငွ်ဵ အမှတ်မထင် ေရာက်လာနိုင် 

တယ်၊ ဒီလို အစိတ်အပိုင်ဵေတွ ရှိလာဖခင်ဵဟာ အပျက်သေဘာပဲ ဖဖစ်သွာဵနိုင်တယ်။ ပါတီဟာ ဒီလိုလူေတွ ေဖခစမ်ဵကစာဵစရာ ေနရာ မ 

ဟုတ်ဘူဵ။ ဖပဒါဵတလမ်ဵ သဳတလမ်ဵ သွာဵေနကကသူေတွ အတူ စေုနမယဴ်အစာဵ နိုင်ငဳေရဵအရ လမ်ဵခွဲထွကက်ကတာ ပိုေကာင်ဵတယ်။  

မာဴ(က်စ)်ရှင်ဵဖပခဲဴသလိုပဲ၊ ေတာလ်ှန်ေရဵပါတီဆိုတာ ရှင်သန်ေနေသာ သက်ရှိတေကာင် ဖဖစ်တယ်၊ သူ့ဖွဳ့ပဖိုဵမှု အဆငဴ်တခုချင်ဵစီမှာ ဆငဴ် 

ကဲ တိုဵတက်ဖဖစ်ထွန်ဵသွာဵတယ်။ တူရာတူရာ အစအုဖွဲ့ အေသဵေလဵေတွကေန ပိုကကီဵတဲဴ စုဖွဲ့မှုအဖဖစ် ကူဵေဖပာင်ဵလာတဲဴအခါ အရင်ကနဲ့ 

မတူေတာဴတဲဴ လုပ်နည်ဵလုပ်ဟန်ေတွ ေဖပာင်ဵလဲလာဖို့ လိုအပ်တယ်၊ ဒီလိုပဲ လူထုပါတီ တခုအဖဖစ် ကူဵေဖပာင်ဵသွာဵတဲဴ အဆငဴ်မှာလည်ဵ 

အရင်က လုပ်နည်ဵလုပဟ်န်ေတွကို ေဖပာင်ဵလဲကျငဴ်သုဳဵလာရတယ်။ အဖွဲ့အစည်ဵက ေနာက်တဆငဴ် ဖွဳ့ပဖိုဵကကီဵထွာဵသွာဵတဲဴ အေနအထာဵ 

မှာ အတိတ်တုန်ဵက လူတချ ို ့ကို ချန်ထာဵခဲဴရတာေတွလည်ဵ ရှိတတ်တယ်။ ဒီလို အဆငဴ်သစ်ကို ကူဵေဖပာင်ဵတဲဴ ကာလမှာ ပွတ်တိုက်မှု 

ေတွ ဖဖစ်ပွာဵလာနိုင်တယ်၊ တချ ို ့အဆငဴ်မှာ အကွဲအပပဲေတွ မလွဲမေသွ ေပါ်ေပါကလ်ာတယ်။ အကွဲအပပဲေတွဖဖစ်တာ မေကာင်ဵဘူဵလို့ ဖမင် 

နိုင်တယ်၊ ဒါေပမယဴ် တခါတေလမှာ ဒါဟာ ေရှာင်လွှဲမရဘူဵ၊ လိုေတာင် လိုအပ်လာတယ်။ လူသာဵေတွဟာ ဆဲ(လ်) အေဟာင်ဵေတွ 

ေနရာမှာ ဆဲ(လ်)အသစေ်တွ ပွာဵမျာဵနိုင်ဖို ့ဆဲ(လ်) အေဟာင်ဵေတွကို ဖယ်ခွာရှင်ဵပစရ်တယ်၊ ဒီလိုပဲ ရှင်သန်ေနတဲဴ ပါတီတခုအတွင်ဵမှာ 

လည်ဵ အလာဵတူဖဖစ်စဉ်မျ ို ဵ ဖဖစပ်ွာဵတယ်။  

ရပ်ရှာဵလှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ အေစာပိုင်ဵနှစ်ေတွမှာ မာဴ(က်စ်)ဝါဒီ လူနည်ဵစု အစအုဖွဲ့ေလဵေတွပဲ အဓိက ဖဖစ်ထွန်ဵခဲဴတယ်လို့ လီနင်က ရှင်ဵဖပ 

တယ်။ ဒီအစုအဖွဲ့ေလဵေတွဟာ တိုဵတက်တဲဴ အခန်ဵကဏ္ဍကေန ပါဝင်ခဲဴတယ်။ ဒါေပမယဴ် ပါတီဖွဳ့ပဖိုဵမှု ေနာက်တဆငဴ်ကို လှမ်ဵရာမှာ 

ဒီလို အစအုဖွဲ့ေလဵေတွက မလွဲသာမေရှာင်သာ အဟန့်အတာဵ ဖဖစလ်ာတယ်။ “ဥပေဒေဘာင်ထဲကေန လုပ်ကိငု်လို့ရနိုင်တဲဴ အေဖခအေန 

ေတွ ေပါ်ေပါက်လာတာနဲ့ ၁၉၀၅ခု နိုဝင်ဘာလထဲမှာ Novaya Zhizn သတင်ဵစာကေန ေဘာ်ရှီဗစေ်တွက ဒီမိုကေရစီနည်ဵကျ စစုည်ဵ 

ထာဵတဲဴ အလုပ်သမာဵ ပါတီတခုအဖဖစ် ကူဵေဖပာင်ဵဖခင်ဵလို့ ေကကညာခဲဴတယ်၊ ဒီလို ကူဵေဖပာင်ဵသွာဵတဲဴအခါ အရင်က အစအုဖွဲ့ေလဵေတွမှာ 

ကျငဴသ်ုဳဵလာတဲဴ လုပ်နည်ဵလုပ်ဟန်ေတွနဲ့ အပပီဵတိုင် လမ်ဵခွဲထွက်ရေတာဴတယ်။ ဒီလုပ်နည်ဵလုပ်ဟန် အေဟာင်ဵေတွရဲ့ ေန့ေတွ ကုန်ဆုဳဵ 

သွာဵခဲဴပပီ” လို့ လီနင်က ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ (LCW, vol.13, p.105) 
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ေဘာ်ရှီဗစ ်သမိုင်ဵတေလျှောက်မှာ ေတွ့ရသလိုပဲ၊ မဟာဗျူဟာ နည်ဵဗျူဟာေတွနဲ့ ပတ်သက်လို့ ပါတီတငွ်ဵ ဖငင်ဵခုန်မှုေတွ၊ နိုင်ငဳေရဵ မတူ 

ညီမှုေတွ ဖပင်ဵဖပင်ဵထန်ထန် ဖဖစပ်ွာဵလာခဲဴတယ်။ လီနင်ရဲ့ ေဘာ်ရှီဗစပ်ါတီကို အလဲအကွဲ ထိုဵကကိတ်ကကတဲဴ ေကျာင်ဵေတာလ်ို့ ေခါ်တတ်ကက 

တယ်။ ပါတီတွင်ဵမှာ ေဆွဵေနွဵဖငင်ဵခုန်မှုေတွ အဖပင်ဵအထန်ချကကတယ်။ ဒီအချက်ကို ၁၉၀၇ ခုနှစ် အမှာစာထဲ လီနင် ထညဴ်ေရဵခဲဴတယ် “ဒ ီ

ကျမ်ဵထဲမှာ စုစည်ဵ ထုတ်ေဝလိုက်တဲဴ ငါတိုဘ့ာလုပ်ကကမလဲ" စာအုပ်နဲ့ "ေရှ့သို့ေဖခတလှမ်ဵ၊ ေနာက်ကို ေဖခနှစ်လှမ်ဵ" စာအုပ်ေတွထဲမှာ 

ဖပည်ပေရာက် အစုေတွကကာဵ အင်မတန် ဖပင်ဵထန်တဲဴ တခါတရဳ အဖျက်သေဘာေဆာင်တဲဴ အဖငင်ဵပာွဵမှုေတွကို စာဖတ်သူေတွ ေတွ့ရ 

လိမဴ်မယ်။ ေသချာတယ်၊ ဒီတိုက်ပွဲမှာ ဆွဲေဆာင်မှုမရှိတဲဴ အချက်ေတွအမျာဵကကီဵ ရှိေနမယ်” ဘယ်လိုပဲဖဖစဖ်ဖစ်၊ ဒီလို ပါတီတွင်ဵ တိုက်ပွဲ 

ေတွကေန နိုင်ငဳေရဵအရ ရှင်ဵလင်ဵဖပတ်သာဵမှု ထွက်ေပါ်လာခဲဴတယ်၊ ဒါ့ေကကာငဴ် ပိပုပီဵ ကျစ်လစ်တဲဴ၊ ယုဳကကည်မှုခိုင်မာတဲဴ ပါတီဖဖစခ်ဲဴတယ်။  

လီနင်ဟာ ဘဝတေလျှောက်လုဳဵ မာဴ(က်စ်)ဝါဒနဲ့ ေတာ်လှန်ေရဵ မူေတွကို အခိုင်အမာ ခုခဳကာကွယသ်ွာဵတယ်။ ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ 

ကျမ်ဵကို ထုတ်ေဝလိုက်တဲဴအခါ ရပ်ရှာဵ စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွကို တိုက်ပွဲဆင်ဖခင်ဵ ဆုဳဵခန်ဵတိုင်သွာဵတယ်။ ဒီစာအုပ် အမှာစာမှာ၊ ဒီစီဵ ပွာဵ 

ေရဵဝါဒီေတွရဲ့  ေခတ်ကို ငါတို ့ အပပီဵတိုင် အဆုဳဵမသတ်မချင်ဵ ရပ်ရှာဵမှာ သူတို့ ဘာတိုဵတက်မှုမှ ဖဖစေ်စမှာ မဟုတ်ဘူဵလို့ လီနင်ေရဵခဲ ဴ

တယ်။ ဒီအေချာင်သမာဵ လမ်ဵေကကာင်ဵ နဲ့ အပပီဵတိုင် စာရင်ဵရှင်ဵဖို့ ဒီစာအုပ်ကို အသုဳဵဖပုခဲဴတယ်။  

မာဴ(က်စ)်ဝါဒ ဆန့်ကျင်ေရဵတိုက်ပွဲကို တက္ကသိုလ်ေတွမှာ ဘူဇွှာပညာတတ်ေတွက ေမွဵဖွာဵေပဵခဲဴတယ်၊ ဒီေနာက် ေလဘာလှုပ်ရှာဵမှု 

အတွင်ဵက ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွနဲ့ အေချာင်သမာဵေတွဆီ အရဳသငဴ် လက်လွှဲေပဵလိုက်တယ်လို ့လီနင်က ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ ဒီကေန့အထိ မှန် 

ေနဆဲ။  

ဒီကေန့ေခတ်အထိ တက္ကသိုလ်ေတွမှာ အဆိုဵရွောဵဆုဳဵ သေဘာတရာဵေရဵ အမှိုက်ထုတ်ကကီဵကို ထုတ်လုပ်ေနကကတုန်ဵ။ ဒါေ့ကကာငဴ် ေတာ် 

လှန်ေရဵပါတီက ေကဒါေတွဟာ နိုင်ငဳေရဵရန်သူေတွရဲ့ ဖငင်ဵချက်ေတွကို ခုခဳရှင်ဵထုတ်နိုင်ဖို့ သေဘာတရာဵေရဵ လက်နက်တပ်ဆင်ထာဵဖို့ 

လိုအပ်တယ်။ ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ်ရဲ့ ပထမပိုင်ဵတခုလုဳဵကို စီဵပွာဵေရဵဝါဒ လမ်ဵေကကာင်ဵဟာ နိုင်ငဳတကာ လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵက 

အေချာင်သမာဵ လမ်ဵေကကာင်ဵတခု ဖဖစေ်ကကာင်ဵ ရှင်ဵဖပဖို့ လီနင် ေရဵသာဵခဲဴတယ်။ ဒီစီဵပွာဵေရဵဝါဒကို ဂျာမနီက အက်ဝါ(့ဒ်) ဘန်ဵစတိန်ဵ 

နဲ့ ဖပင်သစ်က မစလ်ာရန်(ဒ်)တို ့ ဦဵေဆာင်တဲဴ ဖပန်လည် ဖပင်ဆင်ေရဵဝါဒလိုပဲ ဆိုဵရွောဵတယ်လို့ သေဘာထာဵခဲဴတယ်။ ရပ်ရှာဵက စီဵပွာဵ 

ေရဵဝါဒ ဆန့်ကျင်ေရဵ တိုက်ပွဲဟာ နိုင်ငဳတကာ လှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ အစိတ်အပိုင်ဵအဖဖစ် လီနင် ရှုဖမင်ခဲဴတယ်။  

 လွေတ်လြ်စွောေဝြေန်ခွေငဴ် 

စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွ ဇန်ဵတင်ေဖပာလာတဲ ဴ“လွတ်လပ်စွာ ေဝဖန်ခွငဴ်” ဆိုတဲဴ အယူအဆကိုလည်ဵ လီနင်က ေဝဖန် တိုက်ခိုက်ခဲဴတယ်၊ ဒီအယူ 

အဆဟာ “ဆိုရှယ်-ဒီမိုကေရစကီို အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂလုပ်ငန်ဵ သီဵသန့် အဆငဴ်ထိ” တွန်ဵပို့ဖို့ ပိုင်ဵဖဖတ်ထာဵသူေတွ ဖက်ရှင်တခုလို သုဳဵ 

လာတဲဴ ေကကဵေကကာ်သဳဖဖစ်ခဲဴတယ်။ ဒီ“လွတ်လပ်စာွေဝဖန်ခွငဴ်” ဆိုတာ သူစိမ်ဵဖပင်ဖပင် ကင်ဵကွာေနတဲဴ အယူအဆေတွကို ေတာ်လှန်ေရဵ 

ပါတီအတွင်ဵ “လွတ်လွတ်လပ်လပ်” ဆွဲသွင်ဵေရဵလို့ လီနင် ဖမင်ခဲဴတယ်။  

“လူေတွကို သူတိုဝ့တ်ထာဵတဲဴ ေတာက်ေတာကေ်ဖပာင်ေဖပာင် ယူနီေဖာင်ဵေတွ (ဒါမှမဟုတ်) အေဆာင်အေယာင် ဘွဲ့တဳဆိပ်ေတွနဲ့ အကဲ 

မဖဖတ်ဘဲ၊ သူတိုရ့ဲ့ လုပ်ေဆာင်ချက်ေတွ၊ သူတို့တကယ် ေထာက်ခဳလှုပ်ရှာဵေနတဲဴ အရာေတွနဲ့သာ အကဲဖဖတ်မယ်ဆိုရင် “လွတ်လပ်စာွ 

ေဝဖန်ခွငဴ်” ဆိုတာ ဆိုရှယ်ဒီမိုကေရစအီတွင်ဵက အေချာင်သမာဵ လမ်ဵေကကာင်ဵရဲ့ လွတ်လပ်ခွငဴ်ကို ဆိုလိုတယ်၊ ဆိုရှယ်-ဒီမိုကေရစကီို 

ဘူဇွှာဖပုဖပင်ေရဵ ပါတီတခုအဖဖစ် လွတ်လပ်စွာ ကူဵေဖပာင်ဵခွငဴ်ကို ဆိုလိုတယ်၊ ဆိုရှယ်လစဝ်ါဒအတွင်ဵ ဘူဇွှာအယူအဆေတွနဲ့ ဘူဇွှာအ 

စတိ်အပိုင်ဵေတွကို လွတ်လပ်စွာ ထညဴ်သွင်ဵခွငဴ်ကို ဆိုလိုတယ် ဆိုတာ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေတွ့ရလိမဴ်မယ်။ အခုချနိ်မှာ သူတို့က ဟစ် 

ေကကဵလာကကတယ်၊ “လွတ်လပ်စွာ ေဝဖန်ခွငဴ် အဓွန့်ရှည်ပါေစ” တဲဴ၊ ေလေသနတ် ပုဳဖပင်ကိုသာ ဖပန်အမှတ်ရေစေတာဴတယ်” လို့ လီနင်က 

ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။  
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အထူဵသဖဖငဴ် ေတာ်လှန်ေရဵကို ပစပ်ယ်ဖို့ (ဝါ) အနှစ်ဖပယ်ေစဖို့ အထိန်ဵအကွပ်မဲဴ ထင်ရာစိုင်ဵလိုသူေတွကို လီနင် တိုက်ခိုက်ခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ် 

တယ်။ ဒီလူေတွကို လီနင်ကို ေစစဴပ်ညှိနှိုင်ဵမှု မလုပ်နိုင်သူ၊ ဂိုဏ်ဵဂနသမာဵလို့ စပွ်စွဲခဲဴကကတယ်။ လီနင်က လက်တွဲေဖာ် ရဲေဘာ်ရဲဘက် 

ေတွကို အေချာင်သမာဵ လမ်ဵေကကာင်ဵအတိုင်ဵ သွာဵလိုသူေတွ ဆွဲေခါ်တဲဴ နွဳအိုင်ထဲ မနစဖ်မှုပ်ေအာင် သတိေပဵခဲဴတယ်။ ဖပဿနာကို ဖပတ် 

ဖပတ်ထင်ထင်နဲ့ ရှင်ဵ ရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ထုတ်ခဲဴတယ် - 

“ငါတို့ကို ရန်သူေတွ ပတ်လည်ဝိုင်ဵေနတယ်၊ ဒီရန်သူေတွရဲ့ ထိုဵနှက်မှုေအာက်ကေန ေရှ့ဆက်လှမ်ဵကကရမယ်။ ရန်သူကို တိုက်ဖို့ ရည် 

ရွေယခ်ျက်နဲ့ လွတ်လပ်စာွ ဆုဳဵဖဖတ်ထာဵချက်အရ ငါတို့ ေပါင်ဵစည်ဵထာဵကကတယ်၊ အနီဵအနာဵက ဗွက်အိုင်ထဲ ေနာက်ဖပန်ဆုတ်ဖို့ ငါတို့ စု 

စည်ဵထာဵကကတာ မဟုတ်ဘူဵ၊ ဒီဗွက်ေတာထဲ ေနသူေတွက ကနဦဵကတည်ဵက ငါတို့အစုကို ေဝဖန်ဖပစ်တင်ခဲဴကကတယ်၊ ငါတိုက့ သူတိုန့ဲ့ 

လမ်ဵခွဲထွက်ပပီဵ သီဵဖခာဵစဖုွဲ့ခဲဴကကတယ၊် အေလျှောေဴပဵေစဴစပ်ေရဵ မလုပ်ဘဲ တိုက်ပွဲလမ်ဵေကကာင်ဵကို ေရွေဵခဲဴကကတယ်။ အခု ငါတိုထ့ဲက တချ ို ့ 

က ေအာ်လာကကတယ်၊ ‘ဗွက်အိုင်ထဲ သွာဵကကစို့’ တဲဴ။ ငါတိုက့ို သူတို့ကို တာဵတဲဴအခါ၊ ‘ဘယဴ်ေလာက်ေတာင် ေနာက်ဖပန်ဆွဲ ေနလိုက်သလဲ’ 

လို့ ခွန်ဵတုဳ့ဖပန်ကကတယ်။ ပိုေကာင်ဵတဲဴလမ်ဵကို ငါတုိ့ကိုယ်တိုင ်လွတ်လပ်စွာေရွေဵခွငဴ် ဖငင်ဵပယ်လိုက်တာ မင်ဵတို့မရှက်ကကဘူဵလာဵ။ အို အ 

မှန်ပဲ၊ လူကကီဵမင်ဵတို့၊ မင်ဵတို့မှာ ငါတို့ကို လွတ်လပ်စွာ ဖိတ်ေခါ်ခွငဴ်ရှိသလို မင်ဵတို့သွာဵလိုရာ လွတ်လွတ်လပ်လပ် သွာဵနိုင်တယ်၊ သွာဵလို 

သပဆို ဗွက်အိုင်ထဲကိုလည်ဵ သွာဵနိုင်ရဲ့။ တကယ်လည်ဵ ဗွက်အိုင်ကသာ မင်ဵတို့ရဲ့ ေနရာဖဖစ်တယ်လို့ ငါတို့ထင်တယ်၊ အဲဒီကို မင်ဵတို့ 

ေရာက်သွာဵေအာင် ငါတိုဘ့က်ကလည်ဵ အစမွ်ဵကနု်ကူေပဵဖို ့ဖပင်ထာဵတယ်။ ငါတုိ့လက်ကိုသာ ဆွဲမထာဵပါနဲ့ေလ။ အင်မတန် ခမ်ဵနာဵတဴဲ 

လွတ်လပ်ခွငဴ် ဆိုတဲဴစကာဵကိုလည်ဵ မဖျက်စီဵလိုက်ပါနဲ့၊ ငါတို့မှာလည်ဵ ငါတို့သွာဵလိုတဲဴေနရာကို လွတ်လွတ်လပ်လပ် သွာဵခွငဴ်ရိှတယ်၊ 

ဗွက်အိုင်ကိုသာမက ဗွက်အိုင်ဆီ သွာဵေနသူေတွကိုလည်ဵ လွတ်လွတ် လပ်လပ် တိုက်ခိုက်ခွငဴ်ရှိတယ်”။ 

ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵထဲမှာ စီဵ ြွောဵေရဵဝါဒီေတွေရဲ့ ေလာြအပမင်ြ သီအိုရီြိ ုလုဳဵဝ အေလဵမထာဵတဲဴ လမ်ဵေကြာင်ဵတခုအပြေစ် လ ီ

နင်ြ ြေွေငဴ်ဆိုခဲဴတယ်။  

အလုပ်သမာဵေတွက သေဘာတရာဵေရဵကို လုဳဵဝ စိတ်မဝင်စာဵကကဘူဵလို့ စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွက ဆိုကကတယ်။ “ငါတို့ စတိ်ဝင်စာဵတာ အ 

လုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှုပဲ” လို့ စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွက ဆိုကကတယ်၊ “ငါတို့ နယ်ေဖမေတွမှာ အလုပ်သမာဵ အဖွဲ့အစည်ဵေတွ ရှိေန 

ပပီ”၊ “ကျန်တာကေတာဴ သေဘာတရာဵ ဆရာသမာဵေတွရဲ့  တီထွင်ချက်သက်သက်ပဲ၊ သေဘာတရာဵေရဵကို အလွန်အကျွ ဳ ဇန်ဵတင်ေန 

ဖခင်ဵပဲ” လို့ စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွက ဆိုကကတယ်။  

“အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှု” ဆိုပပီဵ ေတာက်ေလျှောက် ေဖပာေနဖခင်ဵဟာ အလုပ်သမာဵေတွကို သူတို့ တကယ် အေလဵမထာဵ 

ဘူဵဆိုတာ ဖုဳဵကွယဖ်ို့ ဖဖစ်တယ်။ ဒီကေန့ေခတ် ဂိုဏ်ဵအုပ်စုေတွလိုပဲ၊ အလုပ်သမာဵေတွဟာ သီအိုရီေတွ နာဵလည်ေလာက်ေအာင် အသိ 

ဿာဏ်မရှိဘူဵလို့ သူတို့ယုဳကကည်ခဲဴကကတယ်။ ဒါ့ေကကာငဴ် ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုဟာ “ေပါင်မုန့်နဲ့ေထာပတ်” ရရှိေရဵေလာက်ပဲ အေလဵ 

ထာဵရမယ်လို့ သူတိုေ့ဖပာဖခင်ဵဖဖစ်တယ်။ ဂိုဏ်ဵဂနသမာဵေတွက အလုပ်သမာဵထု ေနာက်ပမီဵဆွဲ လုပ်ကကတယ်၊ ဘာေတွ ဘယ်လုိ 

မေကာင်ဵဘူဵ ဆိုတာပဲ ေဖပာတတ်ကကတယ်။ ဒါေပမယဴ် အလုပ်သမာဵထုက နလပိန်ဵတုန်ဵမှ မဟုတ်ဘဲ၊ သူတို့ လုပ်ခလစာေတွ၊ အလုပ် 

ခွင်အေဖခအေနေတွ ဘယ်ေလာက် ဆိုဵရွောဵလဲဆိုတာ သူတိုက့ိုယ်တိုင် ေကာင်ဵေကာင်ဵ သိပပီဵသာဵ။ အေဖခခဳ စာဵဝတ်ေနေရဵ ေတာင်ဵဆို 

ချက်ေတွ ေကကဵေကကာ်သဳေတွဟာ အေရဵကကီဵေပမယဴ် အဖပင်ဵအထန် အကကပ်ဆိုက်ေနတဲဴ ေခတ်မှာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵက ပိုပပီဵ 

ကျယဖ်ပန့်တဲဴ သေဘာတရာဵေရဵ ရှင်ဵလင်ဵချကေ်တွကို ပိုပိပုပီဵ ရှာေဖွလာကကတယ်၊ လှုဳ့ေဆာ်ချက်သက်သက်ကို ေတာငဴ်တေနတာ 

မဟုတ်ေတာဴဘူဵ။ 

 သီအိုရီြို အေလဵမထာဵပခင်ဵ 

စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွက သီအိုရီကိ ုအေလဵမထာဵကကဘူဵ၊ သူတိုရ့ဲ့ သတင်ဵစာ Rabocheye Dyelo မှာ မာဴက်စ်ရဲ့ နာမည်ေကျာ် စကာဵေတွ 

ကို ယူသုဳဵထာဵတယ်။ ဒီသတင်ဵစာကို နမူနာဖပပပီဵ လီနင်က ေဝဖန်တိကု်ခိုက်ခဲဴတယ်။ “စစမ်ှန်ေသာ လှုပ်ရှာဵမှု ေဖခတလှမ်ဵတိုင်ဵဟာ 
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လုပ်ငန်ဵစဉ်ေပါင်ဵ တဒါဇင်ထက် ပိုအေရဵပါတယ်” ဆိုတဲဴ မာဴက်စ် ရဲ့ စကာဵေတွကို လိုရာစွဲ ေဖပာခဲဴကကတယ်၊ ဒီစကာဵကို ဖပန်ကိုဵကာဵပပီဵ 

အလုပ်သမာဵေတွအဖို့ ေတာ်လှန်ေရဵ အယူအဆေတွနဲ့ သီအိုရီ မလိုအပ်ဘူဵ၊ ေယဘုယျ လှုပ်ရှာဵမှုပဲ လိုအပ်တယ်လို့ စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီ 

ေတွက ေဖပာတတ်တယ်။ 

“သေဘာတရာဵေရဵ ဖရိုဖရဲဖဖစေ်နတဲဴ ကာလမှာ ဒီစကာဵေတွကို ထပ်တလဲလဲ ေဖပာေနဖခင်ဵက အသုဘတခုမှာ ေရွှေေရာင်ေန့ရက်ေတွ 

ဖပန်ေရာက်လာေစေကကာင်ဵ ဆုေတာင်ဵေနကကတဲ ဴအပူသည်ေတွလို ဖဖစ်ေနပပီ” လို့ လီနင်က တုဳ့ဖပန်ခဲဴတယ်။ 

“ဒါ့အဖပင်၊ ဒီစကာဵေတွကို မာဴက်စ်ရဲ့ ‘ဂိုဵထာဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်’ အေပါ် ေဝဖန်ချက် ေပဵစာကေန ေကာက်နှုတ်ထာဵဖခင်ဵဖဖစ်တယ်၊ ဒီစာထဲမှာ 

မာဴက်စ်က အေဖခခဳမေူတွ ေဖာ်ထုတ်ရာမှာ ဟိုခုန်ကူဵ ဒီခုန်ကူဵ လုပ်ဖခင်ဵကို အဖပင်ဵအထန် ေဝဖန်ထာဵတယ်။ မင်ဵတို့ စုစည်ဵဖို့ လိုတယ်ဆို 

ရင် လှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ လက်ေတွ့ ရည်မှန်ဵချက်ေတွ အေကာင်အထည်ေဖာ်ဖို့ပဲ သေဘာတူညီချက် ယူပါ၊ အေဖခခဳမူေတွမှာေတာဴ ေဈဵဆစ်မခဳ 

ေလနဲ့၊ သီအိုရီပိုင်ဵမှာ အေလျှောဴေပဵတာမျ ို ဵ မလုပ်ေလနဲ့ လို့ မာဴက်စ်က ပါတီေခါင်ဵေဆာင်ေတွဆီ ေရဵခဲဴတယ်။ ဒါ မာဴက်စရ်ဲ့အယူအဆပဲ၊ 

ဒါေပမယဴ် တချ ို ့က မာဴက်စ် နာမည်ကို ယူသုဳဵပပီဵ သီအိုရီကို အေရဵမပါသေယာင် ေဖပာလာကကတယ်။” 

လီနင်ရဲ့  ြျမ်ဵတအုြ်လုဳဵြို ယြ်ေြောြ်ထာဵတဲဴ အေရဵအကြီဵဆုဳဵ အယူအဆြ မာဴြ်စ်ဝါဒ သီအိုရီြုိ ြိုင်ြိငု်နိုင်နိုင် ြေမ်ဵဆုြ်မိတဲ ဴမာဴ 

(ြ်စ်)ဝါဒီ ေြဒါေတွေ (ြေရာ်ြေြ်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွေ) တည်ေဆာြ်ေရဵြဲ။ “ေတာ်လှန်ေရဵ သီအိုရီမရှဘိဲ ေတာ်လှန်ေရဵ 

လငြ်ရာှဵမင မရှိနိုင်ဘူဵ” လို့ လီနင်က အေလဵထာဵ ေဖပာခဲဴရတယ်၊ “အေချာင်သမာဵဝါဒရဲ့ လူပိန်ဵကကိုက ်ဆွယ်တရာဵနဲ့ အေသဵဆုဳဵ လက် 

ေတွ့အလုပ်ေတွ လုပ်ဖို့ပဲ မွှန်ထူေနကကတဲဴ ကာလမှာ ဒီအယူအဆကို အရမ်ဵကကီဵ ဖိေဖပာမေနနိုင်ဘူဵ” လို့ လီနင်က ဆက်ေဖပာခဲဴေသဵ 

တယ်။ ဒီကေန့ေခတ် လက်ဝဲေတွ သိပ်ကကိုက်တဲဴ သေဘာတရာဵမဲဴ လက်ေတွ့ လှုပ်ရှာဵမှုမျ ို ဵကို လီနင်က အဖပင်ဵအထန် ထိုဵနှက်လိုက် 

ဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ လီနင်က လက်ေတွ့လှုပ်ရှာဵမှုကို ဆန့်ကျင်ေနတာေတာဴ မဟုတ်ဘူဵ၊ လှုပ်ရှာဵမှုေတွဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ 

နိုင်ငဳေရဵအသိ၊ သေဘာတရာဵေရဵ အသိ ဖမှငဴ်တင်ေရဵနဲ့ အပမဲချတိ်ဆက်မှုရှိေနဖို့ ေဖပာခဲဴဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ 

ဒီအချက်ကို ပိုေပါ်လွင်သွာဵေအာင် ဖရက်(ဒ)ရစ(်ခ)်အန်ဵဂယ်စ် ၁၈၇၄ ခုနှစ်က ေဖပာခဲဴတဲဴ စကာဵေတွကို လီနင်က ဖပန်ကိုဵ ကာဵသွာဵ 

တယ်။ အန်ဵဂယ်စ်က လှုပ်ရှာဵမှု တည်ေဆာက်ရာမှာ သေဘာတရာဵေရဵရဲ့ အေရဵကကီဵမှုကို ေဇာင်ဵေပဵေဖပာခဲဴတယ်။ အန်ဵဂယ်စ်က “ကျ 

ေနာ်တ့ုိ အမျာဵစု ထင်ကကသလို” ေတာ်လှန်ေရဵ တိုက်ပွဲ ပုဳသဏ္ဍာန် နှစမ်ျ ို ဵ (စီဵ ပွာဵေရဵနဲ့ နိုင်ငဳေရဵ)ကိုပဲ သိဖမင်ခဲဴတာ မဟုတ်ဘူဵ၊ သေဘာ 

တရာဵေရဵ တိုက်ပွဲ အပါအဝင် ပုဳသဏ္ဍာန် သုဳဵမျ ို ဵကို သိဖမင်လက်ခဳခဲဴတယ်၊ သေဘာတရာဵေရဵ တိုက်ပွဲကိုလည်ဵ စီဵ ပွာဵေရဵနဲ့ နိုင်ငဳေရဵ 

တိုက်ပွဲနှစ်မျ ို ဵလိုပဲ တန်ဵတူ အေလဵထာဵခဲဴတယ်။  

ဘရစ်တိန်မှာ မာဴ(က်စ)်ဝါဒအတွက် တိုက်ပွဲဝင်ေနကကသူေတွကို အန်ဵဂယ်စ်က မှတ်သာဵေလာက်တဲဴ အချက်တချက် ေထာက်ဖပခဲဴတယ်။ 

ဘရစ်တိန် အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵ သေဘာတရာဵေရဵကို အေလဵမထာဵကကလို့ ဒီတိကု်ပွဲက “လိပ်လိုေနှဵေနရတာ” 

လို့ အန်ဵဂယ်စက် ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ “အထူဵသဖဖငဴ်၊ သေဘာတရာဵေရဵ ဖပဿနာအာဵလုဳဵ ကို ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ထိုဵထွင်ဵသိဖမင်ေရဵဟာ 

ေခါင်ဵေဆာင်ေတွရဲ့  တာဝန်ပဲ၊ ေခတ်ေဟာင်ဵ ေလာကအဖမင်ကေန အေမွဆက်ခဳထာဵတဲဴ အစဉ်အလာေဟာင်ဵရဲ့ ကသဇာေအာက်က လွတ် 

ေဖမာက်ေရဵဟာ ဒီေခါင်ဵေဆာင်ေတွရဲ့ တာဝန်ပဲ၊ ဆိုရှယ်လစ်ဝါဒက သိပ္ပဳပညာရပ်တခု ဖဖစ်လာကတည်ဵက သိပ္ပဳနည်ဵကျ ေလဴလာဖို့ မလွဲ 

မေသွ လိုအပ်လာတယ် ဆိုတာ ေခါင်ဵေဆာင်ေတွ စိတ်ထဲ စွဲစွဲပမဲပမဲ မှတ်ထာဵရမယ်” လို့ အန်ဵဂယ်စ်က ဖိေဖပာခဲဴတယ်။  

International Marxist Tendency ရဲ့  ရှုဖမင်ပုဳအရ အန်ဵဂယ်စ်ရဲ့ အကကဳကို တေလဵတစာဵနဲ့ လိုက်နာကျငဴ်သုဳဵခဲဴတယ်။ လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵ 

ရှိေနတဲဴ အေချာင်သမာဵ ဖိအာဵေတွကို ကကဳဴကကဳဴခဳနိုင်ေအာင် ရဲေဘာ်ရဲဘက်ေတွကို မာဴက်စ်ဝါဒီလို ေတွဵေခါ်တတ်ေအာင် အပမဲေလဴကျငဴေ်န 

ဖို့ လိုအပ်တယ်၊ ဒီဖိအာဵေတွက အရင်ဵရှင်စနစ် ဖိအာဵေကကာငဴ် ဖဖစေ်ပါ်လာဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်။  
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ရယ်စရာေကာင်ဵတာက မာဴ(က်စ်)ဝါဒ သီအိုရရီဲ့ အင်မတန် အေရဵပါမှုကိ ုကျေနာ်တိုက့ ေလဵေလဵနက်နက် အသိအမှတ်ဖပုဖခင်ဵဟာ ကျ 

ေနာ်တ့ုိ ရန်သူေတွအဖို့ မထီမဲဴဖမင်ဖပုစရာ ဖဖစ်ေနတယ်။ ဒါေပမယဴ် ကျေနာ်တုိ့ချည်ဵ မဟုတ်ပါဘူဵ။ “သေဘာတရာဵ ပညာရှင် ဆိုတဲဴ စ 

ကာဵလုဳဵကို အထင်ေသဵအဖမင်ေသဵ ေလသဳမပါဘဲ မေဖပာနိုင်သူေတွဟာ သူတို့ရဲ့ အဝိဇ္ဇာနွဳထဲ ေပျာေ်ပျာ်ကကီဵ လူဵေနသူေတွသာ” ဖဖစ် 

တယ်လို့ လီနင်က ေဖပာခဲဴတယ်။ ဒီလို သီအိုရကီို အေလဵမထာဵတဲဴ လူ့အန္ဓေတွနဲ့ ကျေနာ်တို့ ကကုဳဖူဵေပါင်ဵ မျာဵလှပပီ (အဆိုဵဖမင် သမာဵ 

ေတွ၊ သဳသယဝါဒီေတွ စသဖဖငဴ်)။ ဒါဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို တကယ် အေလဵမထာဵဘူဵဆိုတာ ေရာင်ဖပန်ဟပ်ဖပ လိုက်တာပဲ။ 

သီအိုရီဆိုတာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ အတိတ်သမိုင်ဵ အေတွ့အကကုဳေတွကို ေယဘုယျ နိဂုဳဵချုပ်ချက် ထုတ်ယထူာဵဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်။ 

သီအိုရီဟာ ပညာရှင်ေတွရဲ့ ပို့ချချက် မဟုတ်ဘူဵ၊ အလုပ်လမ်ဵညွှန် ဖဖစ်တယ်။  

ဆိုရှယ်လစ ်အသိကို အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ ဖပင်ပကေန တင်သွင်ဵရမယ်ဆိုတဲဴ အယူအဆ အမှာဵကို လီနင်က ေနာက်ထပ်တခါမှ 

ထပ်မေဖပာခဲဴေပမယဴ် ဂိုဏ်ဵဂနသမာဵေတွကေတာဴ ထပ်တလဲလဲ ထုတ်သုဳဵလာကကတယ်။ ထင်တလုဳဵနဲ့ ဘဝင်ေလဟပ်ေနတဲဴ သူတို့ကိုယ် 

သူတို ့အလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှုကို ဦဵေဆာင်ဖိုရ့ာ အဖပင်ကေန ေရာက်လာတဲဴ “မစ်ရှင်နရီ” ေတွလို ပုဳေဖာ်ဖို့ ဒီအမှာဵကို ယူသုဳဵေနကကဖခင်ဵ  

ဖဖစ်တယ်။  

စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွက “အလိုအေလျာက် လှုပ်ရှာဵမှု”ကိုပဲ ေနာက်ပမီဵဆွဲလိုက်ေနကကတယ်။ ဒီလုပ်ရပ်ရဲ့ အကန့်အသတ်ေတွကို ဖွငဴ်ချဖို့ လီ 

နင်က သာသာထိုဵထိုဵ ဖိေဖပာရာက လွန်သွာဵခဲဴဖခင်ဵဖဖစ်ေကကာင်ဵ အေပါ်မှာ ရှင်ဵခဲဴပပီဵပပီ။ “စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွက တဖက်ကို အဆုဳဵစွန်ထိ 

သွာဵခဲဴတယ်၊ ဒါ့ေကကာငဴ် စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွ တဖက်စွန်ဵထိ ဆွဲလိမ်ထာဵတဲဴအရာကို ငါတိုဘ့ာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ်က ဖပန်ေဖဖာငဴ်ေပဵခဲဴ 

တယ်” လို့ လီနင်က ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ “ဒီစကာဵေတွရဲ့  အဓိပ္ပါယ်က အင်မတန် ရှင်ဵပါတယ်၊ ငါတိုဘ့ာလုပ်ကကမလဲ စာအုပ်က စီဵ ပွာဵေရဵ 

ဝါဒီေတွရဲ့ ပုဳဖျက်ချက်ေတွကို အဖငင်ဵပွာဵဖွယ် အမှန်ဖပင်ေပဵဖခင်ဵ ဖဖစတ်ယ်၊ ဒီစာအုပ်ကို ဒီလို အဆက်အစပ်နဲ့ မချဉ်ဵကပ်ရင် မှာဵလိမဴ် 

မယ်” လို့ လီနင်က ေရဵခဲဴတယ်။  (LCW, vol.13, p.107-108) 

စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွက အလုပ်သမာဵထုရဲ့ ဆန္ဒစဲွေတွေနာက်ပဲ အပမဲလိုက်တယ်၊ အလုပ်သမာဵထု သိပပီဵသာဵ အရာေတွကိုပဲ အာေပါင်အာ 

ရင်ဵ သန်သန်နဲ့ စကာဵတန်ဆာဆင် ေဖပာကကတယ်။ “အလုပ်သမာဵထုဟာ အလုပ်သမာဵထုအတွက် ဖဖစ်ရမယ်”၊ “အလုပ်သမာဵထုရဲ့ အ 

ေပါ်ယဳအလွှာကို အာဵဖပုရမှာ မဟုတ်ဘူဵ၊ သာမန် အလုပ်သမာဵထုကိ ုအာဵဖပုရမှာ ဖဖစတ်ယ်” စတဲဴ ေပါ်ပင်စကာဵေတွနဲ့ လူကကိုက်မျာဵ 

ေအာင် လုပ်တတ်ကကတယ်။ ဒါဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ ေနာက်ကျကျန်ေနတဲဴ အစိတ်အပိုင်ဵေတွကို မှီစာဵဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။ အ 

လုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵမှာ အာဵေကာင်ဵတဲဴ အဖခမ်ဵရှိသလို အာဵနည်ဵတဲဴ အဖခမ်ဵရှိတယ်ဆိုတာ ေခတ်အသီဵသီဵမာှ ေတွ့ခဲဴရ ပပီဵပပီ။ အလုပ် 

သမာဵ လူတန်ဵစာဵမှာ ေတာ်လှန်ေသာ လူတန်ဵစာဵ ဖဖစလ်ာမယဴ် အစမွ်ဵအစ ရှိတယ်၊ ကျေနာ်တို့က ဒီအချက်အေပါ် အေဖခခဳ တည် 

ေဆာက်တယ်၊ ဒါေပမယဴ် မာဴ(က်စ်)ဝါဒီေတွက အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို ကိုဵကွယ်ပူေဇာ်ရာ အဖဖစ် သေဘာမထာဵဘူဵ။ ထေရာဴစကီဵ 

က အခုလို ရှင်ဵဖပခဲဴတယ် -  

“လူထုက အမှာဵမရှိ ေဖခာက်ဖပစက်င်ဵ သဲလဲစင် မဟုတ်ဘူဵ။ လူထုကို စိတ်ကူဵယဉ်စဖဳပုဖခင်ဵဟာ ငါတိုန့ဲ့ လာဵလာဵမမှဆိုင်။ လူထုကို အ 

ေဖခအေန အမျ ို ဵမျ ို ဵမှာ ငါတို့ ေတွ့ခဲဴကကတယ်၊ အဆငဴ်အသီဵသီဵမှာ ဖမင်ကကရတယ်၊ နိုင်ငဳေရဵ မုန်တိုင်ဵေတွကကာဵမာှလည်ဵ ဖမင်ေတွ့ခဲဴရ 

တယ်။ လူထုရဲ့ အာဵသာတဲဴ အဖခမ်ဵ၊ အာဵနည်ဵတဲဴ အဖခမ်ဵ နှစ်ခုလုဳဵကို ငါတုိ့ ေလဴလာခဲဴကကတယ်။ လူထုရဲ့ အာဵသာချက်ေတွ (ပိုင်ဵဖဖတ် 

ချက် ဖပတ်သာဵမှု၊ စနွ့်လွှတ်စွန့်စာဵမှု၊ သူရဲေကာင်ဵဆန်မှု)ကို ေတာလ်ှန်ေရဵ ဒီေရဖမငဴ်သစ်ကာလေတွမှာ အရှင်ဵလင်ဵဆုဳဵ ေတွ့ကကရတယ်။ 

ဒီကာလမှာ ေဘာ်ရှီဗစေ်တွက လူထုကို ဦဵေဆာင်ခဲဴတယ်။ ဒီေနာက် ဒီေရနိမဴ် ကာလေရာက်ချနိ်မှာ အဖိနှိပ်ခဳလူထုရဲ့ အာဵနည်ဵတဴဲ အ 

ဖခမ်ဵက ေရှ့တန်ဵကို ေရာက်လာတယ် (အုတ်အေရာေရာ ေကျာက်အေရာေရာဖဖစ်မှု၊ ယဉ်ေကျဵမှု မဖပညဴ်စုဳမှု၊ ေလာကအဖမင် ကျဉ်ဵေဖမာင်ဵ 

မှု)”။ (Their Morals and Ours) 
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စီဵ ပွာဵေရဵဝါဒီေတွရဲ့ အေချာင်သမာဵနည်ဵက အသဳကုန်ဟစ်ပပီဵ မရှိတဲဴ ေအာင်ဖမင်မှုဆီ ဖဖတ်လမ်ဵက သွာဵဖို့ ကကိုဵစာဵတာပဲ။ ဒီလူေတွက 

“အလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှု သက်သက်” လို့ ေဖပာတာ၊ အလုပ်သမာဵထုနဲ့ လက်ပွန်ဵ တတီဵေနဖခင်ဵကုိ ကိုဵကွယ်တာ အထူဵအဆန်ဵေတာဴ မ 

ဟုတ်ဘူဵ။ မာဴက်စ်နဲ့ အန်ဵဂယ်စ်တို့က အကကီဵကျယဆ်ုဳဵ သေဘာတရာဵ ပညာရှင်ေတွ ဖဖစ်ေပမယဴ်လည်ဵ စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွကေတာဴ 

သေဘာတရာဵေရဵကို အကကီဵမာဵဆုဳဵ အေလဵမထာဵသူေတွ ဖဖစ်ကကတယ်။ လီနင်စကာဵနဲ့ ေဖပာရရင် ―ဘူဇွှာေတွေဖပာတဲဴ အလုပ်သမာဵ အ 

ေရဵ သက်သက် အယူအဆေတွ‖ကို စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွက လက်ခဳထာဵကကတယ်။ ေတာ်လှန်ေရဵ သီအိုရီနဲ့ တိုက်ပွဲအတွင်ဵက သိစိတ် 

ထက်ဖမက်တဲ ဴအစိတ်အပိုင်ဵကို တန်ဖိုဵမထာဵကကဘူဵ၊ ဒီေတာဴ ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုကိ ုအလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂဝါဒအဆငဴ်ထိ ေလျှောဴချပစ် 

လိုက်ကကတယ်။ 

 နိငု်ငဳေရဵတိုြ်ြွေဲြ အေရဵကြီဵတယ် 

လီနင်က စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွရဲ့ ေနာက်ပမီဵဆွဲအယအူဆကို အခုလို တုဳ့ဖပန်ခဲဴတယ၊် “ပစ္စည်ဵမဲဴလူတန်ဵစာဵရဲ့ အေဖခခဳကျေသာ စီဵပွာဵေရဵ အ 

ကျ ို ဵစီဵပာွဵေတွကို ဘူဇွှာလူတန်ဵစာဵရဲ့ အာဏာရှင်စနစအ်ာဵ ပစ္စည်ဵမဲဴ အာဏာရှင်စနစန်ဲ့ အစာဵထိုဵပစ်မယဴ် နိုင်ငဳေရဵ ေတာ်လှန်ေရဵနဲ့  

သာ ဖဖညဴ်စမွ်ဵနိုင်မယ်”။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ အေဖခခဳတဲ ဴေတာ်လှန်ေရဵ ပါတီတခု လိုအပ်တယ်၊ ဒါေပမယဴ် ဒီပါတီကို မာဴက်စ်ဝါဒ 

အေဖခခဳမူေတွနဲ့ သီအိုရီ ေကျာကေ်ဆာင်ေပါ် အေဖခခဳပပီဵ တည်ေဆာက်ထာဵရမယ်။  

ဆိုဵရွောဵတဲဴ အလုပ်ခွင် အေဖခအေနေတွကို ဖွငဴ်ချဖခင်ဵနည်ဵနဲ့ လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵတာမျ ို ဵ အေရဵကကီဵေကကာင်ဵ လီနင် ေကာင်ဵေကာင်ဵ နာဵ 

လည်ပါတယ်၊ ဒါေပမယဴ်လည်ဵ ဒီအလုပ်မျ ို ဵကုိ “အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂအဆငဴ်” တိုက်ပွဲနည်ဵ အေနနဲ့ပဲ လီနင် ဖမင်တယ်။ လီနင်က “အလုပ် 

သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ တိုက်ပွကဲို  လုပ်အာဵစွမ်ဵပကာဵ ေရာင်ဵချဖို့ ပိုေကာင်ဵတဲဴ အေဖခအေနေတွ ဖန်တီဵေပဵေရဵေလာက်ပဲ ကန့်သတ် 

မထာဵေစချင်ဘူဵ၊ ကုန်ထုတ်ပစ္စည်ဵမဲဴ လူတန်ဵစာဵကို အရင်ဵရှင် လူတန်ဵစာဵဆီ မလွဲမေသွ လုပ်အာဵစွမ်ဵပကာဵ ေရာင်ဵချေစတဲဴ လူေနမှု 

စနစက်ိုပါ ပဖိုဖျက်ပစ်ေရဵ တိုက်ပွဲအဆငဴ်ထိ” ဦဵေဆာင်သွာဵဖို့ လိုအပ်တယ်လို့ ဖမင်တယ်။ ဒါေ့ကကာငဴ် ဆိုရှယ်ဒီမိုကရက်ေတွဟာ စီဵပွာဵ 

ေရဵ တိုက်ပွဲ သက်သက်ကိုပဲ လုပ်ေနလို့ မရဘူဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ အေဖခအေနေတွ ဖွငဴ်ချဖခင်ဵေလာက်ပဲ လုပ်တဲ ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျ ို ဵကို သူတိုလ့ှုပ် 

ရှာဵမှုရဲ့ အဓိက အစိတ်အပိုင်ဵ ဖဖစခ်ွငဴ်ဖပုလို့ မရဘူဵ။ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို နိုင်ငဳေရဵသိစိတ် နိုဵကကာဵထက်သန်လာေအာင် အာဵ 

တက်သေရာ လုပ်ကကရမယ်။ 

တနည်ဵဆိုရရင်၊ အလုပ်သမာဵထုရဲ့ လတ်ငင်ဵဖပဿနာေတွကေန အစဖပုပပီဵ၊ ဒီအေတွ့အကကုဳေတွကို ခခုဳငုဳသုဳဵသပ်ဖို့ လိုအပ်တယ်၊ လတ် 

ငင်ဵဖပဿနာေတွ ေဖပလည်ေရဵတိုက်ပွဲကို လူ့အဖွဲ့အစည်ဵ ေဖပာင်ဵလဲဖို့ ပိုကျယ်ဖပန့်ေသာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ တိုက်ပွဲနဲ့ ချတိ်ဆက် 

ဖို့ လိုအပ်တယ်။ လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵဖခင်ဵ၊ သေဘာတရာဵ ဖဖန့်ချဖိခင်ဵနဲ့ သီအိုရီ တို့ကို အချတိ်အဆက်မိမိ လုပ်ေဆာင်နိုင်ေရဵ ဖဖစတ်ယ်။ ဒါ 

ေပမယဴ် လီနင်က အကကမ်ဵထည်သေဘာ လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵဖခင်ဵကို ဆန့်ကျင်သတိေပဵခဲဴတယ်၊ အလုပ်သမာဵထု ခဳစာဵေနရတဲဴ ဆိုဵရွောဵ 

ေသာ အေဖခအေနေတွကို ေထာက်ဖပရုဳ သက်သက်ဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို သူငယ်နှပ်စာဵလို သေဘာထာဵေနဖခင်ဵ ဖဖစလ်ို့ပဲ။ 

လီနင်က အခုလို ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။ “ဒီလို လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵဖခင်ဵ သက်သက်ေလာက်ကို ငါတို့မလိုအပ်ဘူဵ၊ စီဵ ပွာဵေရဵသီဵသန့် နိုင်ငဳေရဵ ယာ 

ဂုေတွ လာတိုက်ေနရေအာင် ငါတို့က သူငယ်နှပ်စာဵ ကေလဵေတွ မဟုတ်ဘူဵ”။ “အလုပ်သမာဵေတွကို နိုင်ငဳေရဵအရ ဖိနှိပ်ထာဵတယ်လို့ 

ေဖပာေနရုဳနဲ့ မလုဳေလာက်ဘူဵ”။  အလုပ်သမာဵထုရဲ့ နိုင်ငဳေရဵသိစိတ်ကို နိုဵကကာဵရငဴ်သန်လာေအာင် လူမှုဘဝ မျက်နှာစာအသီဵသီဵက မ 

တရာဵမှု ပုဳစဳအာဵလုဳဵကို ဆွဲထုတ်ရငှ်ဵဖပဖို့ လိုအပ်တယ်။ ေန့တဓူဝ တိုကပ်ွဲေတွနဲ့ ေတာ်လှန်ေရဵ လုပ်ငန်ဵစဉ်၊ သေဘာတရာဵေတွကို ချတိ် 

ဆက်ပပီဵ (တနည်ဵဆိုရရင် သီဵဖခာဵ Particular နဲ့ ေယဘုယျ General ကို ချတိ်ဆက်ေပဵဖခင်ဵ) မာဴ(က်စ)်ဝါဒီေတွက အလုပ်သမာဵ လူ 

တန်ဵစာဵရဲ့ နိုင်ငဳေရဵသိစတိ်ကို ထက်သန်လာေအာင် ကူညီေပဵနိုင်တယ်။ ဒီေတာ ဴအလုပ်သမာဵထု သိပပီဵသာဵေတွ ဖပန်ရွေတ်ဖပပပီဵ သိစတိ် 

ကို မဖမှငဴ်တင်နိုင်ဘူဵ။  

ဒီေနရာမှာ မာဴက်စ်ဝါဒနဲ့ အေချာင်သမာဵဝါဒရဲ့ ပဋိပက္ခကို ေတွ့ရမယ်။ အေချာငသ်မာဵေတွက ဖပုဖပင်ေရဵတိုက်ပွဲေတွနဲ့ ေတာ်လှန်ေရဵ 

တိုက်ပွဲကို ခွဲထုတ်ပစတ်ယ်၊ လီနင်က ဒီတိကု်ပွဲနှစ်ခုကကာဵ ခွဲမရေအာင် ချတိ်ဆက်ေနမှုကိ ုအေလဵေပဵေဖပာတယ်။ “ေတာ်လှန်ေသာ ဆို 

ရှယဒ်ီမိုကေရစမီှာ ဖပုဖပင်ေရဵ တိုကပ်ွဲဟာလည်ဵ အစိတ်အပိုင်ဵ အေနနဲ့ ပါဝင်တယ်၊ ဒါေပမယဴ် ဖပုဖပင်ေရဵသက်သက်ဟာ ရည်မှန်ဵချက် 

မဟုတ်ဘူဵ။ ပါဝင်ရာအစတိ်အပိုင်ဵ (the part) ကို တခွင်တဖပင်လုဳဵ (the whole) ရဲ့ လက်ေအာက်ခဳအဖဖစ် သေဘာထာဵသလို ဖပုဖပင် 
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ေရဵတိုက်ပွဲကိုလည်ဵ ဆိုရှယ်လစ်စနစ်နဲ့ လွတ်လပ်ေရဵ ေတာလ်ှန်တိုက်ပွဲရဲ့  လက်ေအာက်ခဳအဖဖစ ်သေဘာထာဵတယ်” လို့ လီနင်က ေရဵ 

ခဲဴတယ်။ 

ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွက အလုပ်သမာဵထုရဲ့ လုပ်ခလစာေတွကို ဖမငဴ်မာဵေစချင်တယ်၊ ဒါေပမယဴ် ဒါသက်သက်ဟာ အန္တိမပန်ဵတုိင် မ 

ဟုတ်ဘူဵ။ အလုပ်သမာဵထုကိုယ်တိုင် လူ့အဖွဲ့အစည်ဵကို အုပ်စိုဵေစချင်တယ်။ 

ပလက်(ခ်)ေနာဴရဲ့  အယူအဆကို အေဖခခဳပပီဵ လီနင်က လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵဖခင်ဵ နဲ့ သေဘာတရာဵ ဖဖန့်ချဖိခင်ဵရဲ့ ဖခာဵနာဵချက်ကို အခုလို ေဖပာ 

သွာဵတယ်။ “လူနည်ဵနည်ဵကို အယူအဆေတွ အမျာဵကကီဵ ေပဵလိုက်ရင် ဒါဟာ သေဘာတရာဵ ဖဖန့်ချဖိခင်ဵဖဖစ်တယ်၊ အယူအဆတခုကို 

လူအမျာဵကကီဵဆီ ေရာက်ေအာင်လုပ်ရင် ဒါဟာ လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵဖခင်ဵ ဖဖစ်တယ်။” ဒါေပမယဴ် အလုပ်သမာဵထုကို အရင်ဵရှင်စနစ် အကကပ် 

အတည်ဵနဲ့ ဒီကေန လွတ်ေဖမာက်ရာလမ်ဵကို ဘက်စုဳေထာငဴ်စုဳ ဖပညဴ်ဖပညဴ်စုဳစုဳ ရှင်ဵဖပေရဵဟာ ေတာ်လှန်ေရဵ သဘာတရာဵ ဖဖန့်ချသိူေတွရဲ့ 

အလုပ်ဖဖစ်တယ်။ “အလုပ်လက်မဲဴ ဖပဿနာကိ ုေဆွဵေနွဵေနတဲဴ သေဘာတရာဵ ဖဖန့်ချသိူဟာ အရင်ဵရှင်စနစ် အကကပ်အတည်ဵေတွရဲ့ သ 

ေဘာသဘာဝ၊ ေခတ်သစ် လူ့အဖွဲ့အစည်ဵမှာ ဒီအကကပ်အတည်ဵေတွ မလွဲမေသွ ဖဖစ်ေပါ်လာရဖခင်ဵရဲ့ အေကကာင်ဵတရာဵ၊ ဒီကေန့ လူ့အဖွဲ့ 

အစည်ဵကို ဆိုရှယလ်စ ်လူ့အဖွဲ့အစည်ဵအဖဖစ် ေဖပာင်ဵလဲပစဖ်ို့ လိုအပ်ပုဳေတွ ရှင်ဵဖပနိုင်ရမယ်”။ 

လီနင်က ရပ်ရှာဵပါတီရဲ့ အာဵနည်ဵချက်ကို ေထာက်ဖပခဲဴတယ်။ ဒီပါတီရဲ့ ေလဴလာေရဵ အစေုတွကို နမူနာဖပပပီဵ နိုင်ငဳေရဵ အသိနိမဴ် ေနဖခင်ဵ 

ကို ေဝဖန်ဖပခဲဴတယ် -  

“ပပီဵခဲဴတဲဴ နှစေ်တွအတွင်ဵ ကျယဖ်ပန့်လာတဲဴ ဆိုရှယ်-ဒီမိုကရက်တစ် ေလဴလာေရဵအစကုို နမူနာယူပပီဵ ဆန်ဵစစက်ကညဴ်ရေအာင်။ သူတို့မှာ 

‘အလုပ်သမာဵထုနဲ့ အချတိ်အဆက်ေတွ’ ရှိတယ်၊ ဒီေလာက်နဲ့တင် သူတို့ ေကျနပ်ေနကကတယ်၊ လက်ကမ်ဵစာေစာင်ေတွ ေဝကကတယ်၊ ဒီ 

လက်ကမ်ဵစာေစာင်ေတွကေန စက်ရုဳအတွင်ဵက ေစာ်ကာဵမှုေတွ၊ အစိုဵရက အရင်ဵရငှ်ေတွဘက် ပင်ဵတာေတွကို ဖွငဴ်ချကကတယ်၊ ရဲေတွရဲ့ 

အကကမ်ဵဖက်မှုကို ဖပင်ဵဖပင်ဵထန်ထန် ရှုတ်ချကကတယ်။ အလုပ်သမာဵ အစည်ဵေဝဵေတွမှာ ဒီအေကကာင်ဵအရာေတွထက် ေကျာ်ပပီဵ ေဆွဵေနွဵ 

တာမျ ို ဵ မလုပ်နိုင်ကကဘူဵ။ ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုသမိုင်ဵ၊ အစိုဵရရဲ့ ဖပည်တွင်ဵေရဵ ေပါ်လစီနဲ့ နိုင်ငဳဖခာဵေရဵေပါ်လစီ ဖပဿနာေတွ၊ ရပ် 

ရှာဵနဲ့ ဥေရာပတိုင်ဵဖပည်ေတွရဲ့ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ပဖိုဵမှုဆိုင်ရာ ဖပဿနာေတွ၊ ေခတ်သစ် လူ့အဖွဲ့အစည်ဵအတွင်ဵက လူတန်ဵစာဵအသီဵသီဵရဲ့ 

အေနအထာဵ၊ စတဴဲစတဲဴ အေကကာင်ဵအရာေတွကို ေဆွဵေနွဵတာ၊ လက်ချာပို့ချတာ မရှိသေလာက် ရှာဵတယ်။ 

ဒီေလဴလာေရဵအစုေတွက အမျာဵစုစိတ်ထဲ ပုဳေဖာ်ထာဵတဴဲ စဖဳပေခါင်ဵေဆာင်က ဆိုရှယလ်စ ် နိုင်ငဳေရဵေခါင်ဵေဆာင်နဲ့ မနီဵစပ်ဘဲ၊ အလုပ် 

သမာဵ သမဂ္ဂ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ပုဳစနဳဲ့ ပိုတူေနတယ်။ အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂတိုင်ဵ (အဂေလန် အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂဆိုပါေတာဴ) ရဲ့ အတွင်ဵေရဵ 

မှူဵ တေယာက်ဟာ အလုပ်သမာဵထုကို စီဵပွာဵေရဵ တိုက်ပွဆဲင်နွှဲနိုင်ေအာင် ကူညီေပဵရတယ်၊ ဒီေတာဴ စက်ရုဳတွင်ဵက ေစာ်ကာဵမှုေတွကို 

ဖွငဴ်ချဖပရတယ်၊ အလုပ်သမာဵ ဥပေဒေတွရဲ့ မတရာဵပုဳကို ရှင်ဵဖပရတယ်၊ လွတ်လပ်စွာ သပိတ်ေမှာက်ခွငဴ်၊ သပိတ်တာဵခွငဴ်ေတွကို အဟန့် 

အတာဵဖပုတဲဴ အရာအာဵလုဳဵကို အလုပ်သမာဵထုေရှ့ေမှာက် ဖွငဴ်ချရှင်ဵဖပရတယ်၊ ဘူဇွှာလူတန်ဵစာဵဘက်က ခုဳသမာဓိရုဳဵ လူကကီဵေတွရဲ့ 

ဘက်လိုက်မှုကို ရှင်ဵဖပရတယ်၊ စသဖဖငဴ်။ တနည်ဵဆိုရရင် အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ အတွင်ဵေရဵမှူ ဵေတွဟာ အလုပ်ရှင်နဲ့ အစိုဵရကို ဆန့်ကျင် 

ပပီဵ စီဵ ပွာဵေရဵ တိုက်ပွဲကို ကူညီဆင်နွှဲေပဵကကတယ်။ ဒီအလုပ်ေတွလုပ်ရုဳနဲ့ ဆိုရှယ်ဒီမိုကေရစီ မဖဖစ်ေသဵဘူ၊ စဖဳပ ဆိုရှယ်ဒီမိုကရက်ဆိုတာ 

အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ အတွင်ဵေရဵမှူ ဵ မဖဖစ်သငဴ်ဘူဵ၊ လူထု ေခါင်ဵေဆာင် ဖဖစ်သငဴ်တယ်၊ အလုပ်သမာဵထု ေရှ့ေမှာက်မှာ ဆိုရှယ်လစ ်အယူ 

အဆေတွကို အခိုင်အမာ ရှင်ဵဖပပပီဵ ဒီမိုကေရစေီရဵ ေတာင်ဵဆိုချက်ေတွနဲ့ ချတိ်ဆက်ဖပဖို့၊ ပစ္စည်ဵမဲဴ လူတန်ဵစာဵ လွတ်ေဖမာက်ေရဵ တိုက် 

ပွဟဲာ ကမ္ဘာဴသမိုင်ဵအဆငဴ် အေရဵပါေကကာင်ဵ လူတိငု်ဵ နာဵလည်လာေအာင် ရှင်ဵဖပဖို့ (ဘယ်ေလာက်ပင် ေသဵငယ်တဲဴ) အမှုကိစ္စ ဖဖစေ်နပါ  

ေစ အခွငဴ်ေကာင်ဵယူ အသုဳဵချနိုင်တဲသဴူ ဖဖစ်သငဴ်တယ်”။ 

 ြထမဆုဳဵနဲ့ အေရဵအကြီဵဆုဳဵြ ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵပြေစ်ေရဵ 

လီနင်က ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွ အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂေတွထဲ အလုပ်လုပ်ဖခင်ဵကို ဆန့်ကျင်ေနတာ မဟုတ်ဘူဵ။ ဒီလို အလုပ်လုပ်ဖခင်ဵ 

ကို လီနင် သေဘာကျတယ်။ ဒါေပမယဴ် ဒီလိုလုပ်ဖခင်ဵကို တဖက်သတ် အဖမင်နဲ့ ချဉ်ဵကပ်ရင် အကန့်အသတ်ေတွရှိတယ်၊ အန္တရာယ်ေတွ 

ရှိတယ်လို့ သူရှင်ဵဖပေနတာ။ ဒီလိုရပ်ဝန်ဵမှာ အလုပ်လုပ်ရာမှာ ဆိုရှယ်ဒီမိုကရက်ေတွအဖို့ ပထမဆုဳဵနဲ့ အေရဵအကကီဵဆုဳဵက ေတာလ်ှန်ေရဵ 
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သမာဵဖဖစ်ေရဵပဲ၊ အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂဝါဒီက ဒုတိယ ဦဵစာဵေပဵဖဖစ်ရမယ်။ အလုပ်သမာဵထုကကာဵက ေကဒါေတွဖဖစရ်မယ်။ ပါတီဝင်ေတွ 

ကို သေဘာတရာဵေရဵ အဆငဴ် ဖမှငဴ်တင်ဖခင်ဵအာဵဖဖငဴ် အေချာင်သမာဵဝါဒ အန္တရာယ်ကေန ခုခဳကာကယွ်ေပဵဖို့ ပါတီမှာ တာဝန်ရှိတယ်၊ အ 

လုပ်သမာဵ ေကဒါေတွကို ပါတီအစည်ဵအေဝဵေတွမှာ ေသချာေပါက် တက်ေရာက်ေစရမယ်၊ ပါတီရဲ့ ဦဵေဆာင်မှုေအာက်ကေန အလုပ်သ 

မာဵ ေကဒါေတွကို အလုပ်လုပ်ေစရမယ်။ လီနင်က ဒါကို ပါတီဝင်ဖဖစဖ်ို့ အေဖခခဳအချက်အဖဖစ် ဖမင်ခဲဴတယ်။ ပါတီဝင်ေတွက အလုပ်သမာဵ 

လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵ ရာထူဵေနရာေတွ ယူလာတဲဴ အေဖခအေနမျ ို ဵမှာ ဒီလို ဗဟိုဦဵစီဵမှုမျ ို ဵဟာ ပိုလို့ေတာင် အေရဵကကီဵလာတယ်။ ဒီလို အေဖခ 

အေနမှာ ပါတီဝင်ေတွဟာ လီနင်သတိေပဵခဲဴသလို အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ အတွင်ဵေရဵမှူဵ သီဵသန့် ဖဖစ်လာနိုင်တဲဴ အန္တရာယ်ရှိေနတယ်။   

“ဆိုရှယ်ဒီမိုကရက်တစ ်နိုင်ငဳေရဵကိ ုအလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ နိုင်ငဳေရဵအဆငဴ်ထိ ေလျှောဴချပစဖ်ခင်ဵဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ လှုပ်ရှာဵမှု 

ကို ဘူဇွှာဒီမိုကေရစရီဲ့ အသုဳဵချခဳ ကိရိယာအဖဖစ ်ကူဵေဖပာင်ဵနိုင်ေအာင် ဖပင်ဆင်ေပဵဖခင်ဵ” ဖဖစ်တယ်လို့ လီနင်က ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖပာ 

ခဲဴတယ်။ ဒါဟာ အလုပ်သမာဵ လှုပ်ရှာဵမှုအတွင်ဵက မျာဵေဖမာင်လှေသာ ဖိအာဵေတွေကကာငဴ် လိုကပ်ါေဖပာင်ဵလဲဖခင်ဵကို ထင်ဟပ်ေနတယ်။ 

ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွက အေဖခအေနကို ေဖပာင်ဵလဲပစ်ရမယဴ်အစာဵ ဝန်ဵကျင် အေဖခအေနက သူတို့ကို ေဖပာင်ဵပစ်လိုက်တယ်။  

အလိုအေလျာက် လှုပ်ရှာဵမှုနဲ့ အလုပ်သမာဵ သမဂ္ဂ (ဘူဇွှာ) နိုင်ငဳေရဵကို ဆန့်ကျင်ေဝဖန်ထာဵတဲဴ ဒီစာအုပ် တအုပ်လုဳဵမှာ လီနင်က “ပ 

ေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွ” နဲ့ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ေတာလ်ှန်ေရဵ တပ်ဦဵပါတီ တည်ေဆာက်ေရဵကိ ု အခိုင်အမာ တင်ဖပ 

ထာဵတယ်။ “ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွ”ဟာ သူတို့ရဲ့ ကိုယ်စမွ်ဵဿာဏ်စွမ်ဵအာဵလုဳဵနဲ့ အချနိ်အာဵလုဳဵကို ဒီေတာ်လှန်ေရဵ 

အလုပ်ေတွလုပ်ဖိုပ့ဲ ဖမှုပ်နှဳထာဵသူေတွ ဖဖစ်တယ်။ “ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွရဲ့ အဖွဲ့အစည်ဵမှာ ေတာ်လှန်ေရဵ အလုပ်ကိသုာ သူတို့ရဲ့ ဘ 

ဝရှငသ်န်မှုဖဖစ်ေစတဴဲ လူေတွနဲ့ အဓိက ဖွဲ့စည်ဵထာဵတယ်။ ဒီလို အဖွဲ့အစည်ဵဝင်အာဵလုဳဵရဲ့ အဲဒီ ဘုဳဝိေသသေကကာငဴ်ပဲ အလုပ်သမာဵေတွ 

နဲ့ ပညာတတ်ေတွကကာဵက ကွာဖခာဵချက် အာဵလုဳဵကို ဖယ်ရာှဵပစရ်မယ် (အလုပ်သမာဵေတွ ကကာဵက အလုပ်ခွင်မတူတာ၊ ပညာတတ် 

ေတွကကာဵက အသက်ေမွဵ ပညာချင်ဵ မတူတာေတွ ဖယ်ရှာဵပစဖ်ို့ေတာဴ ထညဴ်ေဖပာေနဖို့ပင ်မလိုပါ)။” 

ဒါကိ ုလီနင်လို့ ေခါ်တယ၊် ေတာ်လှန်ေရဵ ပါတီအတွင်ဵမှာ အလုပ်သမာဵနဲ့ ေကျာင်ဵသာဵကကာဵ ကွာဖခာဵချက် မရှိနိုင်ဘူဵ၊ အာဵလုဳဵဟာ ရဲ 

ေဘာေ်တွ၊ ကွန်ဖမူနစေ်တွ ဖဖစ်တယ်။ ဆန္ဒစဲွေတွ အာဵလုဳဵ အဖပင်မှာ ထာဵခဲဴေတာဴ၊ ပါတီတွင်ဵမာှ လက်မခဳဘူဵ။ ေတာ်လှန်ေရဵ ပါတီတွင်ဵ 

မှာ ဘယ်လူတန်ဵစာဵက လာသလဲ ဖငင်ဵေနရမယဴ် ဖပဿနာ မဟုတ်၊ နိုင်ငဳေရဵ ဖပဿနာသာ ရှိတယ်။ ပါတီတည်ေဆာက်ေရဵ ေဖပာရရင် 

လလူတ်တန်ဵစာဵ ေနာက်ခဳကလာတဲဴ ေကျာင်ဵသာဵေတွကိုလည်ဵ အလုပ်သမာဵ ေကဒါေတွနဲ့အတူ မာဴက်စ်ဝါဒ သေဘာတရာဵေတွ ေလဴ 

လာသင်ယူ ေစတယ်။ ဒီလို ေလဴကျငဴ်ထူေထာင်ရင်ဵ လူလတ်တန်ဵစာဵက လာတဲဴ ေကျာင်ဵသာဵေတွဟာ အရင်က လူလတ်တန်ဵစာဵ အစွဲ 

ေတွကို နိုင်ငဳေရဵအရ ပစ်ပယ်ကကပပီဵ ပစ္စည်ဵမဲဴ လူတန်ဵစာဵဘက်ကို ေရာက်လာတယ်။  

ေဘာ်ရှီဗစပ်ါတီ ေခါင်ဵေဆာင်မှုတခုလုဳဵကို ဒီလိုနည်ဵနဲ့ လက်ေတွ့ထူေထာင်ခဲဴရတယ်၊ အစပိုင်ဵမာှ ေကျာင်ဵသာဵ ဘဝကလာသူေတွနဲ့ ပါ 

တီကို ဖွဲ့စည်ဵခဲဴရတယ်။ လီနင်ရဲ့ တပ်ဦဵပါတီ အယူအဆကို (ဖပုဖပင်ေရဵဝါဒီေတွကေန အနာဵခစ်စ်ေတွအထိ) ေဝဖန်သူအာဵလုဳဵက မနှစ် 

ပမို့စရာ အီလစအ်ယူအဆလို့ သတ်မှတ်ခဲဴကကတယ်။ လီနင် ေဖပာတဲဴ တပ်ဦဵပါတီဆိုတာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵကို ေခါင်ဵေဆာင်မှုေပဵ 

တဲဴ ပါတီတခုထက် မပိုဘူဵ။ ပါတီရဲ့ အခန်ဵကဏ္ဍက အလုပ်သမာဵထု ေနာက်ပမီဵဆွဲလုပ်ဖို့ မဟုတ်ဘူဵ၊ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵရဲ့ စု 

ေပါင်ဵ အေတွ့အကကုဳကို အေဖခခဳပပီဵ စစ်မှန်တဲဴ လွတ်ေဖမာက်ရာလမ်ဵကို ညွှန်ဖပဖို့ဖဖစ်တယ်။ ဒါက မနှစပ်မို့စရာမှ မဟုတ်ဘဲ၊ ေကာင်ဵတဲဴ 

အရာသာ ဖဖစ်တယ်။ ဒါဟာ ေတာလ်ှန်ေသာ အလုပ်သမာဵ ပါတီတခု တည်ရှိရဖခင်ဵရဲ့ အေရဵအကကီဵဆုဳဵ အေကကာင်ဵတရာဵ ဖဖစတ်ယ်။  

စတိ်ဝင်စာဵစရာ အချက်ကို လီနင် ရှင်ဵဖပတယ၊် ရပ်ရှာဵ ဆိုရှယ်ဒီမိုကရက်တစ် ေလဘာပါတီကို မဖွဲ့စည်ဵနိုင်ခင် မာဴက်စ်ဝါဒီေတွဟာ 

“ေကျာင်ဵသာဵ အစေုတွ” ဖွဲ့ရတယ်၊ “ဒီအစေုတွကေန အဲဒီေခတ် ေကျာင်ဵသာဵ လူငယ်ေတွကို မာဴက်စ်ဝါဒနဲ့ အကျွမ်ဵတဝင် ရှိေစခဲဴ 

တယ်”။ ေကျာင်ဵသာဵေဟာင်ဵ Grigori Zinoviev အဆိုအရ “ေကျာင်ဵသာဵ ဆိုတဲဴ စကာဵလုဳဵဟာ ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵဆိုတဲဴ စကာဵလုဳဵနဲ့ 

အဓိပ္ပါယ် အတူတဖူဖစခ်ဲဴတဲဴ ကာလတခု (အထူဵသဖဖငဴ် ၁၈၉၀ ခုနှစေ်တွ) ရှိခဲဴတယ်။ အဲဒီေခတ် အထက်တန်ဵ ေကျာင်ဵသာဵေတွဟာ ေတာ် 

လှန်ေရဵ/ ရယ်ဒီကယ် စတိ်ဓာတရ်ှိကကတယ်၊ အလုပ်သမာဵေတွရဲ့ ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုကို ေထာက်ခဳကကတယ်”။ (History of the 

Bolshevik Party, New Park Publications, 1973, p.63) 
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ဇာဘုရင် အာဏာပိုင်ေတွရဲ့  အေရဵယူနှိပ်ကွပ်ခဳခဲဴရတဲဴ ဒီေကျာင်ဵသာဵ ေတာလ်ှန်ေရဵသမာဵေတွဟာ ရပ်ရှာဵဖပည်က အသစ်စက်စက် အ 

လုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵနဲ့ ေပါင်ဵကူဵတဳတာဵ ဖဖစ်ခဲဴတယ်။ ေဒသန္တရ လှုပ်ရှာဵမှုရဲ့ အဓိက ေခါင်ဵေဆာင်ေတွဟာ သူတို့ေကျာင်ဵသာဵဘဝ 

ကတည်ဵက ဂုဏ်ေရာင်ေဖပာင်ခဲဴပပီဵသာဵ ဖဖစတ်ယ်လို့ လီနင်က ရှင်ဵဖပခဲဴတယ်။  

ဒီလိုေကျာင်ဵသာဵေတွကို မာဴက်စ်ဝါဒဘက် သိမ်ဵသွင်ဵပပီဵ ေလဴကျငဴ် ထူေထာင်ဖခင်ဵအာဵဖဖငဴ် ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုဟာ လူငယ် အလုပ် 

သမာဵထုဆီ ေပါင်ဵကူဵတဳတာဵ ထိုဵနိုင်တဲဴ ငယ်ရွေယ်နုပျ ို ေသာ အင်အာဵစကုို တည်ေဆာက်နိုင်ခဲဴတယ်။ မာဴက်စဝ်ါဒ သေဘာတရာဵေရဵ 

လက်နက် တပ်ဆင်ထာဵတဲဴ ဖပင်ဵထန်ေသာ ေကျာင်ဵသာဵေတွဟာ ေတာ်လှန်ေရဵ လှုပ်ရှာဵမှုအတွက် အင်မတန် ထက်ဖမက်ေသာ ေကဒါ 

ေတွ ဖဖစ်လာနိုင်ေကကာင်ဵ ေဘာ်ရှီဗစသ်မိုင်ဵ အေတွ့အကကုဳတခုလုဳဵက သက်ေသထူေနတယ်။  

လူငယ်ေတွကို အေလဵအနက်ထာဵတဲဴ လီနင်က သူ့ကို ေဝဖန်ကကသူေတွရဲ့ “ေကျာင်ဵသာဵဆန့်ကျင်ေရဵ” အစွေဲတွကို အခုလို တုဳဖ့ပန် ေဖဖ 

ကကာဵခဲဴတယ်၊ “ေကျာင်ဵသာဵချည်ဵ သီဵသန့် ေကာ်မတီတခုဟာ မတည်ပမဲဘူဵ၊ အသုဳဵ မဝင်ဘူဵ” ဆိုတဲဴအချက်ကို လီနင်က သေဘာတူ 

တယ်၊ “ဒါေပမယဴ်၊ ဒီအချက်ကေန ေကာက်ချက်ဆွဲလို့ ရတာက ပေရာ်ဖကရ်ှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွရဲ့ ေကာ်မတီကို ငါတို့ဖွဲ့ကကရ 

မယ်၊ ဒီေနရာမှာ ေကျာင်ဵသာဵဖဖစ်ေစ၊ အလုပ်သမာဵဖဖစေ်စ ပေရာ်ဖက်ရှငန်ယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵ ဖဖစ်လာဖို့ပဲ အေရဵကကီဵတယ်၊ 

(ေကျာင်ဵသာဵဘဝ ကလာလို့ အလုပ်သမာဵဘဝက လာလို့ဆိုတာ အေရဵမပါေတာဴဘူဵ)”။ ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွက ေကျာင်ဵသာဵလာဵ 

အလုပ်သမာဵလာဵ ဆိုတဲဴအချက်ကို လီနင်က ေဘဵဖယ်လိုက်တဲဴ နမူနာ ေနာက်တခုဖဖစ်တယ်။ လီနင်က ေကျာင်ဵသာဵေရာ အလုပ်သ 

မာဵေရာကို ေကဒါေတွအဖဖစ ် ေလဴကျငဴ်တည်ေဆာက်လိုတယ်။ “ငါဆိုလိုတာ ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွပဲ၊ သူတို့ 

ေကျာင်ဵသာဵဘဝက လာသလာဵ အလုပ်သမာဵဘဝက လာသလာဵဆိုတာ ငါဂရုစိုက်ေနမှာ မဟတု်ဘူဵ” လို့ လီနင်က ေရဵခဲဴတယ်။  

လီနင်က ဆက်ေဖပာတယ် “ငါတို့အလုပ်က ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵကို မနူဵမနပ်အဆငဴ် ေလျှောဴချဖို့ မဟုတ်ဘူဵ၊ မနူဵမနပ်ေတွကို ေတာ်လှန် 

ေရဵ သမာဵဖဖစလ်ာေအာင် ဆွဲတင်ေပဵဖို့ ဖဖစ်တယ်”။ ဒါေပမယဴ်လည်ဵ “ပေရာ်ဖက်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵ တေယာက် ဖဖစလ်ာဖို့ 

ေလဴကျငဴ်ေမွဵဖမူရတာ နှစ်အေတာ်ကကာ အချနိ်ယူရတယ်”။ 

“ဒါ့ေကကာငဴ် အလုပ်သမာဵေတွကို ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵ ဖဖစ်လာေအာင် ဖမှငဴ်တင်ေရဵကို ပထမ ဦဵစာဵေပဵ လုပ်ရမယ်၊ စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွ 

လိုလာဵသလို ‘လုပ်သာဵထု’ အဆငဴ်ကို ေလျှောချဖို့ မဖဖစ်ရဘူဵ၊ ဒါမှမဟုတ် SVOBODA လိုလာဵသလို ‘ပျမ်ဵမျှေ အလုပ်သမာဵ’ အဆငဴ်ကို 

ေလျှောခဴျဖို့ မဖဖစရ်ဘူဵ။ အလုပ်သမာဵထု လက်လှမ်ဵမေီအာင်ဖပုစထုာဵတဲဴ ေပါ်ဖပူလာ စာေပ မလိုအပ်ဘူဵလို့ ဖငင်ဵေနတာ မဟုတ်ဘူဵ၊ အ 

ထူဵသဖဖငဴ် ေနာက်ကျ ကျန်ေနေသဵတဴဲ အလုပ်သမာဵေတွအတွက် ရည်ရွေယဖ်ပုစထုာဵေသာ ေပါ်ဖပူလာ စာေပမျ ို ဵ (သရပု်ပျက် vulgar 

စာေပကို ေဖပာတာ မဟုတ်ဘူဵ) လိုအပ်ေနတယ်။ ဒါေပမယဴ် ငါစိတ်ပျက်တာက စီဵပွာဵေရဵဝါဒီေတွရဲ့ ေနာက်ပမီဵဆွဲ အယူအဆ ပို့ချချက် 

ေတွနဲ့ အဖွဲ့အစည်ဵ ဖပဿနာ နိုင်ငဳေရဵဖပဿနာကို အပမဲေရာေထွဵပစ်တဲဴ အချက်ပဲ။  ခင်ဗျာဵတို ့လူကကီဵမင်ဵေတွဟာ ‘ပျမ်ဵမျှေ အလုပ်သ 

မာဵ’ အေကကာင်ဵကို အေတာ်စတိ်ဝင်စာဵကကတယ်၊ တကယ်တမ်ဵေတာဴ ဒါဟာ အလုပ်သမာဵထုကို ေစာ်ကာဵလိုက်တာပဲ၊ အလုပ်သမာဵ 

လူတန်ဵစာဵ နိုင်ငဳေရဵနဲ့ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵ အဖွဲ့အစည်ဵ အေကကာင်ဵ ေဆွဵေနွဵေနချနိ်မှာ အလုပ်သမာဵထုကို အဆငဴ်နိမဴ် ေဖပာလို 

ဖခင်ဵအာဵဖဖငဴ် ေစာ်ကာဵလိုက်တာပဲ။ အေရဵကကီဵတဲဴ ဖပဿနာေတွကို ေလဵေလဵနက်နက် ေဖပာစမ်ဵ ပါ၊ ေနာက်ပမီဵဆွဲ အယူအဆေတွကို 

ေနာကပ်မီဵဆွဲ လုပ်လိုသူေတွဆီ ထာဵခဲဴစမ်ဵပါ၊ နိုင်ငဳေရဵသမာဵေတွနဲ့ ဖွဲ့ စည်ဵတည်ေဆာက်သူေတွဆီ သယ်မလာပါနဲ့”။ 

 အလုြ်သမာဵ စာေစာင် 

လီနင်က ေဝဖန်သူေတွကို နလန်မထူနိုင်ေအာင် ေဆာ်ပပီဵတဲဴေနာက် ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵကို အလုပ်သမာဵ စာေစာင်စာတမ်ဵ 

ထုတေ်ဝဖခင်ဵရဲ့ အေရဵပါမှုကို ဆန်ဵစစပ်ပီဵ နိဂုဳဵချုပ်လိုက်တယ်။ 

“သိပ်မကကာခင်မှာ အပတ်စဉ် သတင်ဵစာတေစာင်ကို ငါတုိ့ ထုတ်နိုင်ေတာဴမယ၊် ပန်ဵပဲသမာဵရဲ့ ဖာဵဖိုတစဳုက  မီဵေတာက်မီဵလျှေေဳတွ အရှိန် 

တညီဵညီဵ ေတာကေ်လာင်ေအာင် ေလမှုတ်ေပဵနိုင်သလို ဒီသတင်ဵစာကလည်ဵ လူတန်ဵစာဵ တိုက်ပွဲ မီဵပာွဵေတွ နဲ့ လူအမျာဵခဳစာဵေနရတဲဴ 

ခဖဳပင်ဵေဒါသထွက်မှုေတွကို ေတာမီဵကကီဵအဖဖစ ် ကူဵေဖပာင်ဵေစလိမဴ်မယ်။ အခုထိေတာ ဴ ဒီသတင်ဵစာဟာ အုပ်စိုဵသူလူတန်ဵစာဵအဖို့ အန္တ 

ရာယမ်ကကီဵေသဵဘူဵ၊ အင်မတန် အာဵနည်ဵေနေသဵတယ်၊ ဒါေပမယဴ် ပုဳမှန် ဝိုင်ဵလုပ်ကကရင်၊ ဒီစကာဵရဲ့ အဓိပ္ပါယ်ကို အဖပညဴ်အဝဆိုရရင် 
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အင်မတန် အလုပ်လုပ်တဲဴ ဖိုက်တာေတွရဲ့ ပုဳမှန်တပ်တခုက တပ်အင်အာဵကို စနစတ်ကျ စုစည်ဵပပီဵ ေလဴကျငဴ်မှုကို ရရှိေစလိမဴ်မယ်။ ဒီေယ 

ဘုယျကျေသာ အဖွဲ့အစည်ဵဆိုင်ရာ ကိုယ်ထည်ကကီဵရဲ့ ေလှကာဵထစ်ေတွ၊ ဖငမ်ဵေတွေပါ်မှာ ငါတို ့ ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွထဲကေန ဆုိ 

ရှယဒ်ီမိုကရက်တစ် Zhelyabovs[1] ဖွဳ့ပဖိုဵလာလိမဴ်မယ်၊ ငါတို့ အလုပ်သမာဵေတွထဲကေန ရပ်ရှာဵ Bebels[2] ဖွဳ့ပဖိုဵလာလိမဴ်မယ်။ သူတို့ 

တေတွက လှုဳ့ေဆာ်စည်ဵရုဳဵထာဵတဲဴ တပ်ရဲ့ ေရှ့တန်ဵကေန ေခါင်ဵေဆာင်လာကကလိမဴ်မယ်၊ ရပ်ရှာဵရဲ့ ရှက်စရာ ကျနိ်စာကို အပပီဵတိုင ်ပယ် 

ဖျကပ်စန်ိုင်ေအာင် လူထုတရပ်လုဳဵကို ဦဵေဆာင်သွာဵကကလိမဴ်မယ်။ ငါတို ့ေမျှော်မှန်ဵသငဴ်တာ ဒါပဲ”။ 

ဒီလို အပင်ပန်ဵခဳ အလုပ်လုပ်ခဲဴဖခင်ဵေကကာငဴ် အဲဒီေမျှော်မှန်ဵအိပ်မက်ကို ၁၉၁၇ ခုနှစ်၊ ေအာက်တိုဘာလမှာ လက်ေတွ့ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်နိုင်ခဲဴတယ်။ လီနင်ဟာ ေဘာ်ရှီဗစ် ေကဒါ မျ ို ဵဆက်တခုလုဳဵကို လူထု ေဘာ်ရှီဗစ် ပါတီတခု တည်ေဆာက်ရာမှာ ေကျာရိုဵသဖွယ် ဖဖစ ်

လာေအာင် ေလဴကျငဴေ်ပဵခဲဴတယ်။ လီနင်နဲ့ ထေရာဴစကီဵ ေခါင်ဵေဆာင်မှုေအာက်က ပါတီဟာ အလုပ်သမာဵ လူတန်ဵစာဵနဲ့ လယ်သမာဵ 

ထထုကဲ အထက်ဖမက်ဆုဳဵ အစိတ်အပိုင်ဵေတွကို စုစည်ဵပပီဵ နိုင်ငဳေတာ်အာဏာကို သိမ်ဵနိုင်ခဲဴတယ်။ ဒီကေန့ မာဴ(က်စ)်ဝါဒီေတွဟာ ေပါ် 

ထွကလ်ာေတာဴမယဴ် အသစ်အသစေ်သာ ေအာက်တိုဘာေတွအတွက် ဖပင်ဆင်ထာဵဖို့ ဒီသင်ခန်ဵစာေတွကို ေလဴလာထာဵရမယ်။ လီနင်ရဲ့ 

ငါတို့ဘာလုပ်ကကမလဲ ကျမ်ဵကို ေလဴလာဖခင်ဵဟာ ဒီလိုဖပင်ဆင်ဖခင်ဵရဲ့ အင်မတန် အေရဵပါေသာ အလုပ်တခုဖဖစ်တယ်။ 

 

1.Andrey Ivanovich Zhelyabov (29 August [O.S. 17 August] 1851– 15 April [O.S. 3 April] 1881) was a Russian revolutionary 

and member of the Executive Committee of Narodnaya Volya. 

2.August Bebel (22 February 1840 – 13 August 1913) was a German Marxist politician, writer, and orator. A collaborator of 

Marx and Engels, he is best remembered as one of the founders of the Social Democratic Workers’ Party of Germany (SDAP) 

in 1869, which in 1875 merged with the General German Workers’ Association into the Socialist Workers’ Party of Germany 

(SAPD). During the repression under the terms of the Anti-Socialist Laws, Bebel became the leading figure of the social 

democratic movement in Germany and from 1892 until his death served as chairman of the Social Democratic Party of 

Germany. 

 

SOURCE: THE REVOLUTIONARY LESSONS OF LENIN’S ‘WHAT IS TO BE DONE?’ BY ROB SEWELL (14 JUNE 2018) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

လီနင်ရဲ့  ြျမ်ဵတအုြ်လုဳဵြို ယြ်ေြောြ်ထာဵတဲဴ အေရဵအကြီဵဆုဳဵ 

အယူအဆြ မာဴြ်စ်ဝါဒ သီအိုရီြို ြိုင်ြိုင်နိုင်နိုင် ြေမ်ဵဆုြ်မိတဲဴ မာဴ 

(ြ်စ်)ဝါဒီ ေြဒါေတွေ (ြေရာ်ြေြ်ရှင်နယ် ေတာ်လှန်ေရဵသမာဵေတွေ) 

တည်ေဆာြ်ေရဵြဲ။ “ေတာ်လှန်ေရဵ သီအိုရီမရိှဘဲ ေတာ်လှန်ေရဵ 

လငြ်ရာှဵမင မရှိနိုင်ဘူဵ” လို့ လီနင်က အေလဵထာဵ ေဖပာခဲဴရတယ်၊ 

https://www.bolshevik.info/the-revolutionary-lessons-of-lenin-s-what-is-to-be-done.htm#_ftnref1
https://www.bolshevik.info/the-revolutionary-lessons-of-lenin-s-what-is-to-be-done.htm#_ftnref2

